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Introduccion

El Centro de Planificacion Estratégica del Su-
perior Tribunal de Justicia presenta la edicion
del Informe Estadistico del Primer Semestre
2021 del Poder Judicial de la provincia de Rio
Negro. Esta publicacion se ha editado periodi-
camente desde el afio 2014 con la implemen-
tacion de distintos Coédigos de Buenas Prac-
ticas para Gestion y Estadisticas (CBP). De
esta manera se garantiza la recoleccion de los
datos de manera automatica y estandarizada
para la mayoria de los organismos analizados.

Los datos presentados en esta publicacion
serigen por los CBP elaborados para el Fuero Ci-
vil, Fuero del Trabajo, Fuero de Familia, Centros
Integrales de Métodos Autocompositivos de
Resolucion de Conflictos (CIMARC), Cuerpos de
Investigacién Forense (CIF), Secretarias del STJ
y los Equipos Técnicos Interdisciplinarios del
Fuero de Familia (ETI).

A su vez, se generaron los indicadores del
Fuero Penal que sentaron las bases para el sis-
tema estadistico que se utiliza en la actualidad,
los cuales informa la Direccion General de Ofi-
cinas Judiciales.

Ademas, el CPE en conjunto con la Direc-
cion de Métodos Autocompositivos de Reso-
lucién de Conflictos (DIMARC) y los CIMARC,
actualizaron durante el afio 2018 el CBP incor-
porando nuevos registros para la Conciliacion
Laboral. En el afio 2019 se trabajé con los CIF
en la actualizacion de los registros vinculados
a las practicas caligraficas.

PERIODO 2013 -

En el afno 2020 se aprobaron los CBP de
las Secretarias del STJ y de los Equipos Técni-
cos Interdisciplinarios del Fuero de Familia (ETI).

Para el primer semestre del afio 2021
se aprobo el Protocolo de Femicidios por Ac.
13/2021, el Protocolo de Carga de Datos para
la confeccion de Indicadores de la Justicia
Penal Juvenil por Ac. 18/2021 y a su vez se
procedio a la revision del CBP de los Centros
Integrales de Métodos Autocompositivos de
Resolucién de Conflictos, luego de la promul-
gacion de la Ley N° 5.450.

1er. Semestre 2021

DE INFORMES ESTADISTICOS

ANOS DE PUBLICACION
' +de?

__ CODIGOS DE BUENAS
PRACTICAS IMPLEMENTADOS

CAPACITACIONES

REALIZADAS EN CODIGOS + e 85

DE BUENAS PRACTICAS

ORGANISMOS APLICAN
P de 70 LOS CODIGOS DE
BUENAS PRACTICAS
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La implementacién de buenas practicas
permite obtener informacion sélida, uniforme
y homogénea de todos los organismos judicia-
les distribuidos en la provincia, lo que posibili-
ta el analisis comparativo, mejora la transpa-
renciay permite gestionar con datos objetivos.

Esta publicacion refleja datos desde el 1
de enero al 30 de junio del afio 2021. Sin em-
bargo, se debe resaltar la situacién particular
gue atraviesa el mundo, y en particular la Re-
publica Argentina y la provincia de Rio Negro,
como consecuencia de la Pandemia provoca-
da por el virus SARS-CoV-2 que causa la enfer-
medad por Coronavirus (COVID-19).

A continuacion, se muestra como han
evolucionado los casos de COVID-19 en la pro-
vincia de Rio Negro desde el nueve de marzo
del 2020 al treinta de junio del 2021. Los datos
fueron obtenidos de la pagina oficial del Minis-
terio de Salud de la provincia. Al 30 de junio
del 2021 la cantidad de casos totales acumu-
lados en toda la provincia era de 85.999, de
los cuales 3.179 permanecian activos, 80.782
se recuperaron y 2.038 fallecieron. Al mismo
tiempo, a principio de enero del 2021 se inicié
el proceso de vacunacion en la provincia, al-
canzando la aplicacién de 353.923 vacunas a
finales de junio, tanto con la primera como con
la segunda dosis. Como se observa la curva de
casos totales acumulados tuvo un crecimiento

desde el primer caso detectado, al igual que
la curva de casos recuperados. Por su parte,
la curva de casos activos muestra tres picos
de contagio que posteriormente comenzaron
a disminuir. El primero fue a fines de octubre
del 2020 con 5.056 casos, el segundo a fines
de enero del 2021 con 3.891 casos y el tercero
a fines de agosto con 6.427 casos.

En este escenario, se ha continuado con
el dictado desde el Poder Ejecutivo Nacional
y Provincial de decretos, normativas y proto-
colos con instrucciones precisas sobre las
acciones a llevar adelante en cada momento.

El Poder Judicial de Rio Negro no ha
sido ajeno a esta realidad y ha ido adoptando
diferentes medidas para dar continuidad a la
prestacion del servicio esencial de Adminis-
tracion de Justicia, con el objetivo de cuidar
tanto a las y los Agentes Judiciales como a
las y los ciudadanos que utilizan este servicio.

De esta manera, a principio de febre-
ro se aprobd la Ac. 4/2021, la cual unifica
todas las acordadas y resoluciones que se
dictaron desde el inicio de la pandemia, a fin
de facilitar la comprensidn respecto a su vi-
gencia y modalidad de aplicacion.

A principios de marzo por Ac. 6/2021 se
apruebaun Protocolo paralarealizacion de Jui-
cios por Jurados Populares y por Ac. 7/2021
el Protocolo con lineamientos generales para

el funcionamiento de los organismos que lle-
van adelante los Métodos Autocompositivos
de Resolucién de Conflictos (MARC), con el fin
de facilitar la realizacion de los procesos pen-
dientes y tramitar los nuevos.

Los Codigos
de Buenas
Practicas
permiten
mejorar la
transparencia
y gestionar
con datos
objetivos.
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A fines de abril, debido al fuerte incre-
mentos de casos en Dina Huapi y San Carlos
de Bariloche, se adoptaron medidas sanitarias
extraordinarias en dichas localidades median-
te la Res. 260/2021. La misma establece el
estricto cumplimiento del Protocolo de Salu-
bridad y la priorizacién del trabajo remoto en
la medida de las posibilidades de cada area
por un lapso de 15 dias.

Al mismo tiempo, por Resoluciéon Con-
junta N° 4/2021 del Ministerio de Salud y del
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad So-
cial de la Nacion, y ratificado por el Ministerio
de Trabajo de la Nacién, se establece el retor-
no a la actividad laboral presencial a los traba-
jadores y las trabajadoras, que han recibido al
menos la primera dosis de cualquiera de las
vacunas destinadas a generar inmunidad con-
tra el COVID-19 autorizadas para su uso en la
Republica Argentina, independientemente de
la edad y la condicién de riesgo, transcurridos
catorce dias de la inoculacion.

A fines de mayo la evolucién de la pan-
demia y la cantidad de infectados en territo-
rio provincial hizo necesaria la adopcién de
nuevas medidas de acompafiamiento en pos
de restringir la circulacion. De esta manera se
aprobé la Ac. 17/2021 que dispone de un re-
ceso extraordinario con modalidad de feria

judicial desde el 22 y hasta el 30 de mayo. De
esta manera se suspendieron todos los turnos
otorgados y toda actividad programada que
no encuadrara en las previsiones de urgencia.
La norma abarco a la totalidad de los organis-
mos del Poder Judicial y establecié equipos
de guardia que prestaron funciones. Al mismo
tiempo se restringio la atencién al publico y el
ingreso de toda persona no autorizada a los
edificios judiciales.

Todas estas iniciativas tuvieron como ob-
jetivo central brindar un servicio de justicia con
resguardo de la salud de quienes trabajan en el
Poder Judicial y de quienes deben acudir a él.

En términos generales la pandemia
provocdé una disminucién de la litigiosidad
por materia a nivel provincial durante el afio
2020, situacion que comienza a revertirse.
Se puede observar que los ingresos comien-
zan a alcanzar o incluso a superar los valo-
res pre-pandemia como en el caso del STJ,
las Camaras Civiles y de Familia, las causas
de Violencia Familiar y de Género y el Fuero
Penal. También se observé en la Mediacion,
Conciliacion Laboral y en las solicitudes de
intervenciones requeridas al Cuerpo de Inves-
tigacion Forense. En cada capitulo de esta
publicacion se analiza con mayor detalle lo
ocurrido en cada Fuero u Organismo.

A continuacion, se presenta la publica-
cion denominada “Informe Estadistico 1er.
Semestre del 2020”, el cual se estructura en
diferentes capitulos que muestran tanto la ac-
tividad jurisdiccional como la de algunos orga-
nismos auxiliares.

L.OS 1INQgresos
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Ambito
Territonal
Judicial

La Ley Organica del Poder Judicial N° 5.190
determina la competencia territorial dividien-
do la provincia de Rio Negro en cuatro (4)
Circunscripciones Judiciales, con sus co-
rrespondientes ciudades cabeceras, las que
comprenden los departamentos o localida-
des que se describen a continuacion:

Primera: Adolfo Alsina, General Conesa, San
Antonio, Valcheta y las localidades del Depar-
tamento 9 de Julio no incluidas en la Segunda
Circunscripcién Judicial. Siendo la localidad
de Viedma la cabecera.

Segunda: Avellaneda, Pichi Mahuida y las lo-
calidades del Departamento General Roca y El
Cuy no incluidas en la Cuarta Circunscripcion
Judicial y las localidades de Sierra Colorada,
Los Menucos y Maquinchao, dentro de los limi-
tes comprendidos en las jurisdicciones de sus

respectivos Juzgados de Paz. Siendo la locali-
dad de General Roca la cabecera.

Tercera: San Carlos de Bariloche, Pilcaniyeu,
Norquinco y las localidades del Departamento
25 de Mayo no incluidas en la Segunda Circuns-
cripcion Judicial. Siendo la localidad de San Car-
los de Bariloche la cabecera.

Cuarta: Cipolletti, Balsa las Perlas, Fernandez
Oro, Cinco Saltos, Contralmirante Cordero,
Campo Grande y Catriel, dentro de los limites
comprendidos en las jurisdicciones de sus
respectivos Juzgados de Paz. Siendo la locali-
dad de Cipolletti la cabecera.

00
Q o]
3

158.120 hab.

4° Circunscripcion Judicial

£,
187.339 hab.

3° Circunscripcion Judicial

De esta manera se conforma el mapa
judicial, el cual determina especificamente el
ambito de actuacion de todos los organismos,
Centros Integrales de Métodos Autocompo-
sitivos de Resolucion de Conflictos, Tribunal
Electoral Provincial, Juzgados de Paz y Ca-
maras de Familia, Civil y del Fuero del Trabajo,
como asi también el Fuero Penal y la Atencion
Primaria a las Personas.

Al mismo tiempo hemos incluido los
datos de poblacion estimada por Circunscrip-
cién Judicial elaborado por el CPE, en base a
lo proyectado y publicado en la pagina oficial
del Instituto Nacional de Estadisticas y Cen-
sos (INDEC) al 1 de julio del afio 2021.

i
290.050 hab.

2° Circunscripcién Judicial

ezor

o] [o]

121.543 hah.

Ambito Territorial Judicial [E}

1° Circunscripcion Judicial
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Superior
Tribunal
de Justicla

El Superior Tribunal de Justicia (STJ) es el
maximo érgano de gobierno del Poder Judi-
cial de la Provincia de Rio Negro, con asiento
en la ciudad de Viedma, capital de la provin-
cia. Se compone, de acuerdo a lo prescripto
en la Constitucién Provincial, por un nimero
impar que no sea inferior a tres ni superior a
cinco miembros. Actualmente se integra por
tres jueces y dos juezas, quienes tienen re-
presentacién de las cuatro Circunscripciones

Judiciales. La presidencia se renueva anual-
mente y durante el afio 2021 es ejercida por
el Dr. Ricardo Apcarian, junto a los vocales Dr.
Enrique Mansilla, Dra. Adriana Zaratiegui, Dr.
Sergio Barotto y la Dra. Liliana Piccinini. Cabe
mencionar que durante el transcurso del pri-
mer semestre del afio fueron presentadas las
renuncias del Dr. Enrique Mansilla y la Dra.
Adriana Zaratiegui.

Desde el punto de vista funcional el STJ
se organiza en cinco Secretarias.

SSTJ N° 1 Civil, Comercial, de Mineria, Familia y
en lo Contencioso Administrativo (No Laboral).
SSTJ N° 2 Penal.

SSTJ N° 3 Laboral y Contencioso Administra-
tivo Laboral.

SSTJ N° 4 Causas Originarias y Constitucio-
nalidad (No Recursos), Indultos y Conmutacio-
nes de Penas.

SSTJ N°5 Secretaria de Gestion y Acceso a
Justicia.

En el marco de la Planificacion Estratégi-
ca Consensuada el STJ aprobd la implementa-
cion del Codigo de Buenas Practicas de las Se-
cretarias del Superior Tribunal de Justicia N° 1,
N° 2, N° 3y N° 4, por Ac. 19/2020. Este Cdodigo
fue el resultado del trabajo conjunto entre las

Secretarias y el Centro de Planificacion Estraté-
gicay su aplicacién es obligatoria desde el 1 de
julio del 2020.

Por otro lado, el Area de Informatizacion
de la Gestion Judicial desarroll6 una nueva
plataforma informatica denomina Sistema
de Gestién Judicial “PUMA” (Ac.1/2021) que
establece la obligatoriedad del uso de expe-
diente electrénico en todos los procesos judi-
ciales del Fuero del Trabajo. De esta manera,
a partir del primero de marzo de 2021 toda
tramitacion en las Camaras del Trabajo como
en la Secretaria del STJ N° 3 deben iniciarse
y continuar en dicho sistema. A su vez, por
Ac. 15/2021 se extiende el uso del nuevo
sistema a la Secretaria del STJ N° 4 a partir
del primero de junio de 2021, para todas las
causas que tramiten en instancia originaria 'y
aquellas que lleguen en instancia de apela-
cidén/casacion. La obligatoriedad del uso de
este sistema abarca a todos los tribunales
judiciales, profesionales, auxiliares externos
y demas operadores del sistema.

En esta linea de trabajo también se im-
plementd una aplicacion movil que permi-
te consultar los expedientes laborales que
hayan iniciado en las Camaras, los recursos
laborales interpuestos ante el STJ, asi como
también los que tengan tramite en la Secreta-
ria de Causas Originarias (Ac. 16/2021).

Superior Tribunal de Justicia



El STJ ejerce jurisdiccion como Tribunal
de ultima instancia en los recursos que se de-
duzcan contra los fallos de los Tribunales infe-

riores, acordados en las leyes de procedimien- '?
to. Ademas, ejerce jurisdiccion originaria y de (] [
apelacion para conocer y resolver acerca de B 06 16 |92 /8 60 96

la constitucionalidad o inconstitucionalidad smeves 10c A1 92 | 213 173 160
de las normas que estatuyan sobre materias

regidas por la Constitucion, tramitan también s S>1 08 | 28 14 12 pa=
amparos, mandamus y medidas cautelares mmes 03 o4 A5 (1972 98 83

presentadas al STJ, entre otros.

Este relevamiento estadistico de las Se- 2020 || 2021 | 2020 | 2021 |
cretarias del STJ se divide en dos secciones. P
La primera parte muestra la actividad jurisdic- : : wcsoos| (6 33 60 73 58 199
cional. Para ello se tomaron en cuenta todos ACU\/’l d ad I 213 187 344| | 130 108 188
los expedientes ingresados durante el primer - - - e
semestre del afio 2021, la cantidad de causas J“IlSdlCClonal e 1 27 |98 17 09
que tuvieron al menos un movimiento proce- el 09 74 8¢ 87 61 BE
sal durante el semestre y las sentencias dicta- d el STJ
das para procesos ingresados en este y otros
periodos anteriores. Luego se muestran los A continuacién, se muestra el resu- e
datos de las consultas realizadas en los orga- men de la actividad de las cuatro EXPEDIENTES INGRESADOS 293 167 s
nismos de Afencién Primaria a las Personas, Secretarias, que presentan como O 637 509 590
del Registro Unico de Aspirantes a Guarda con dato general una recuperacién de
Fines Adoptivos y del Registro de Juicios Co- la actividad luego de la disminucién ACTOS INTERLOCUTORIOS 123 516 Fil
lectivos que son gestionados por la Secretaria durante el afio 2020 generada por la
de Gestién y Acceso a Justicia. situacion de pandemia. S 330 Zor e
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Se mmcluyen

DOI primera vez €1
el Informe
Estadistico datos de
Atencion Primaria

a las Personas y el
Registro Unico de
Aspirantes a Guarda
con Fines
Adoptivos.

Gestion
v ACCESO
a Justicla

La Secretaria de Gestion y Acceso a Justicia del
Superior Tribunal de Justicia tiene multiples res-
ponsabilidades y tareas a su cargo, entre ellas la
Atencion Primaria a las Personas y el Registro
Unico de Aspirantes a Guarda con Fines Adop-
tivos. Se incluyen por primera vez en el Informe
Estadistico datos del trabajo realizado.

Atencion Primaria
a las Personas

Las Casas de Justicia y las Oficinas de Aten-
cion a las Personas son organismos encarga-
dos de la atencion primaria a las personas con
el objetivo de brindarle acceso a una justicia
rapida y efectiva con informacion y orienta-
cion. Ante la situacion de pandemia ambos
organismos continuaron la atencién via tele-
fonica, whatsapp y redes sociales. A partir del
mes de marzo de este afio varios organismos
comenzaron con la atencién presencial con
estricto cumplimiento del Protocolo de Salubri-
dad. En este apartado se muestra la cantidad
de consultas recepcionadas por estas oficinas
teniendo en cuenta las tematicas trabajadas.

Superior Tribunal de Justicia
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09 TOTAL TOTAL
61 CONSULTAS CONSULTAS
o 2 2
02
46
CIPOLLETTI GENERAL
09 CINCO SALTOS ROCA

DERIVACIONES

52 INTERNAS
32 EXTERNAS

113 nTERNAS
T4 externas

AMPAROS (34,4%)
TVIL (2,8%)
FAMILIA (14,1%)
LABORAL (0,6%)
PENAL (4,6%)
SALUD (18,7%)

VIOLENCIA GEN. Y FAM. (2,8%)
OTROS (22,1%)

100% = 120 CONSULTAS

(3,8%) VIOLENCIA GEN. Y FAM.

100% = 100 CONSULTAS

: Oficinas de

% Atencion
a las Personas

Tienen como objetivo optimizar el

C efectivo cumplimiento del derecho
de acceso a la administracion de

(4,8%) AMPAROS [
(13,9%) CIVIL
(18,2%) FAMILIA
(2,4%) LABORAL
(23,9%) PENAL
(1,4%) SALUD

justicia y a la tutela judicial efecti-
va. Para ello recepcionan, procesan
y dan respuesta a las quejas, recla-
mos y sugerencias, que formulen
las personas. En este marco, hay en
funcionamiento cinco oficinas en
las ciudades cabecera de circuns-

(31,6%) OTROS

TOTAL TOTAL
CONSULTAS CONSULTAS
BARILOCHE VIEDMA
DERIVACIONES

117 mrernas 153 nternas
191 externas 249 externas

AMPAROS (27,1%)

CIVIL (24,6%)

FAMILIA (12,3%)

LABORAL (5,6%)

PENAL (7,3%)

SALUD (12%)

VIOLENCIA GEN. Y FAM. (5%)

OTROS (6,1%)

100% = 100 CONSULTAS

(5,5%) VIOLENCIA GEN. Y FAM

100% = 200 CONSULTAS

cripcion: Viedma, General Roca, San
Carlos de Bariloche y Cipolletti, y en
la delegacioén de Cinco Saltos.

TOTAL DE
CONSULTAS OAP

1.527

PERIODO 01/02/21 al 04/07/21

(4,3%) AMPAROS
(19,4%) CIVIL
(31,9%) FAMILIA
(2,8%) LABORAL
(5,4%) PENAL
(4,1%) SALUD

(26,7%) OTROS




TOTAL
CONSULTAS

309

CATRIEL

DEFENSA CONSUMIDOR (1%)
FAMILIA (76,7%)

LABORAL (0,6%)

PENAL (0%)

RECLAMOS (1,3%)
SEGURIDAD SOCIAL (4,9%)
VECINALES (0%)

VIOLENCIA GEN. Y FAM. (1%)
OTROS (14,6%)

100% = 250 CONSULTAS

TOTAL
CONSULTAS

842

ING. JACOBACCI
EL BOLSON

46
01
TOTAL 18
CONSULTAS 33
28
278 =
01
RfO COLORADO 148
01

DEFENSA CONSUMIDOR (0,4%)
FAMILIA (53,2%)

LABORAL (0,4%)

PENAL (0,7%)

RECLAMOS (10,1%)
SEGURIDAD SOCIAL (11,9%)
VECINALES (6,5%)

B VIOLENCIA GEN. Y FAM. (0,4%)
OTROS (16,5%)

100% = 150 CONSULTAS

1 DEFENSA CONSUMIDOR (1%)
FAMILIA (45,7%)

LABORAL (2,5%)

PENAL (0,2%)

RECLAMOS (6,1%)

SEGURIDAD SOCIAL (3,2%)
VECINALES (2,1%)

VIOLENCIA GEN. Y FAM. (1,4%)
OTROS (37,8%)

100% = 400 CONSULTAS

v

109

19

TOTAL 1
CONSULTAS

51

1.005 =

2 41

SIERRA GRANDE 07

DEFENSA CONSUMIDOR (4,6%)
FAMILIA (58,2%)

LABORAL (0,7%)

PENAL (4,1%)

RECLAMOS (13,5%)
SEGURIDAD SOCIAL (5,1%)
VECINALES (1,1%)

VIOLENCIA GEN. Y FAM. (1,9%) W

OTROS (10,8%)

100% = 600 CONSULTAS

Casas de
Justicia

Son centros de atencion al ciudadano
para informacion, orientacion y reso-
lucion de conflictos, para ello ofrecen
un servicio de “multiples puertas” (di-
ferentes caminos de solucion) a car-
go de especialistas neutrales para el
tratamiento de los conflictos en la
localidad. De esta manera se cuen-
ta con cinco Casas de Justicia, ubi-
cadas en ciudades alejadas de los
principales centros judiciales como
son Sierra Grande, Rio Colorado, El
Bolsdn, Ing. Jacobacci y Catriel. Se
busca proporcionar a los ciudadanos
vias descentralizadas de acceso a
justicia, con oferta de servicios flexi-
bles que prioricen la resolucion no

judicial de los conflictos.

TOTAL DE
CONSULTAS CJ

2.434

PERIODO 01/02/21 al 04/07/21




Registro Unico de
Aspirantes a Guarda
con Fines Adoptivos

El Registro Unico de Aspirantes a Guarda con
Fines Adoptivos (RUAGFA) fue creado por la
Ley Nac. 25.854 y tiene como objetivo princi-
pal formalizar una lista de aspirantes. La ins-
cripcion es unica y tiene validez en todas las
jurisdicciones adheridas.

En Rio Negro, por Ley P 3268, del aio
1999, se cred el Registro Unico Provincial de
Aspirantes a la Adopcion en el ambito del Po-
der Judicial y posteriormente, en el afio 2012,
mediante la Ley 4764 la Provincia adhirié a la

Ley Nacional, incorporando como requisito
esencial de los peticionantes, hallarse inscrip-
tos en el correspondiente Registro, previo al
otorgamiento de la guarda con fines adoptivos.

Asi, en el marco de las funciones otor-

gadas por ley, el Superior Tribunal de Justicia
dicté la Acordada N° 08/2017 por la cual se
modificé el Reglamento del Registro Unico de
Aspirantes a Guarda con Fines Adoptivos.
En la actualidad el RUAGFA tiene su sede
central en la Secretaria del STJ N° 5 Gestion
y Acceso a Justicia, organismo que oficia de
enlace entre los registros circunscripcionales,
la Direccion Nacional y los demas registros de
las diferentes provincias.

El Registro esta actualizado a agosto
del afio 2021 y hay inscriptas 154 familias,
de las cuales 115 estan disponibles para ser
convocadas por Juezas y Jueces de Familia
provinciales o de otra jurisdiccion luego de la
correspondiente declaracion de adoptabilidad
de nifios, nifias o adolescentes. Ademas, hay
familias que se encuentran transitoriamente
no disponibles (TND) y por ello no pueden ser
convocadas por los Juzgados de Familia. Esto
puede ocurrir por diversos motivos, conclusio-
nes del diagndstico psico-social o por solicitud
expresa de las personas inscriptas. Estas fami-
lias para estar disponibles nuevamente pueden
requerir la realizacion de un nuevo diagndstico.

Superior Tribunal de Justicia



Edades delos NNAy
cantidad de familias

inscriptas

En el siguiente grafico se detallala
cantidad de familias (115) para las
diferentes edades de nifios, nifas y
adolescentes, primero a nivel provincial
y luego por cada Circunscripcion Judicial.

154 [115 |39

TOTAL FAMILIAS FAMILIAS FAMILIAS NO
INSCRIPTAS DISPONIBLES DISPONIBLES
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=
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FAMILIAS »

FAMILIAS

£
Sy Tes
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EDAD »
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EDAD »

FAMILIAS
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FAMILIAS
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FAMILIAS

NINO
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ADOLESCENTE

Discapacidades/
enfermedades

Por Circunscripcion Judicial

En el siguiente grafico se detalla por
Circunscripcion Judicial, la cantidad de familias
en condiciones de vincularse con nifios, nifias
o adolescentes con alguna discapacidad o
enfermedad.
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En el siguiente grafico se detalla por Circunscripcidn Judicial, la capacidad parental
adoptiva de las familias respecto de la cantidad de NNyA con los que pueden vincularse.
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Camaras

de Apelacion
en 1o Civil,
Comercial
Familia

v (e Mineria

Desde el punto de vista funcional, las Camaras
de Apelaciones tramitan expedientes de Com-
petencia Originaria y tramites de Alzada que se
corresponden con Apelaciones y Quejas de los
Juzgados Civiles, de Familia y de Organismos
Administrativos externos al Poder Judicial.

Es importante destacar que el Fuero
Civil ha comenzado su proceso en Planifica-
cion Estratégica y, en razén de ello, se estan
desarrollando nuevos proyectos en busqueda
de mejorar la gestion, adquirir nuevos conoci-
mientos y desarrollar modelos acordes para la
modernizacion del fuero.

Se trabajé en un nuevo esquema de ti-
pos de agendamiento en el sistema de gestion

para reordenar y unifivar criterios desde la Pri-
mera Instancia hasta el STJ.

La informacion reflejada en este apar-
tado se basa en los indicadores normados en
el Codigo Obligatorio de Buenas Practicas de
Gestion, Estadisticas y Protocolo Web que fue
aprobado por Ac.14/2013 y comenzd a regir a
partir del 1 de diciembre del 2013.

Se informan todos los expedientes ingre-
sados durante el primer semestre del ano 2021,
los principales tipos de procesos, la cantidad
de causas que tuvieron al menos un movimien-
to procesal durante el afio, las sentencias dicta-
das para procesos ingresados en este y otros
periodos anteriores y las audiencias.

INGRESOS DE CAUSAS+

2020 | 2021
783 327 787

2020 | 2021 |
513 318 438

*Se contemplan tanto las Causas Originarias como los tramites de Alzada.

Camaras Civiles



Ingreso de Expedientes

Se detallan en el grafico siguiente dos datos por cada una de las Ca-
maras Civiles de la provincia. Las causas Originarias, hacen referencia
a expedientes ingresados directamente a las Camaras. Los tramites de
Alzada, corresponden a expedientes que independientemente del afio
de creacion, tramitaron en las Camaras durante el transcurso del primer
semestre del afio 2021, provenientes de los Juzgados o Unidades Ju-
risdiccionales Civiles, y/o Juzgados o Unidades Procesales de Familia.

Camara Civil

Viedma General Roca San Carlos de Bariloche Cipolletti
320

300

[
=
=

176

Cantidad

100

51
- - = : =
o m— [ | [
Originarias Tramites Originarias Tramites Originarias Tramites Originarias Tramites
de Alzada de Alzada de Alzada de Alzada

Grafico 2.1 Trdmites en Camara, de Competencia Originaria y de Alzada.

Familia
23,65%

Los tramites de alzada de
acuerdo al fuero de origen
presentan la siguiente distribucion:

Grafico 2.2
Tramites de Alzada por Fuero de Origen.

Analisis de Tipos de Procesos

De los procesos que tramitaron las Camaras, y haciendo hincapié en
aquellos que ingresaron al sistema judicial en el transcurso del primer
semestre del afio 2021, se pueden apreciar con relevancia 17 Amparos
sumados todos sus tipos. Para los demas procesos trabajados, el ran-
king de los mas frecuentes se aprecia en el siguiente grafico.

AMPARO
COLECTIVO (cc)
5/5,05%

PROC ADMIN
5/5,05% INCID.

3/3,03% MEDIDA

CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
20/20,20%

APELACION (cc]
(ec) APELACION | DEUTIGAR

3/3,03% SIN GASTOS
1/1,01% Pt

Grafico 2.3 Procesos mas frecuentes en las Camaras.

Camaras Civiles



Causas con Movimiento

El siguiente grafico muestra la cantidad de causas que tuvieron al menos
un movimiento procesal durante el transcurso del primer semestre del
afno 2021, independientemente del afio de ingreso de las causas. No son

considerados los movimientos vinculados al archivo de expedientes.

Ciudad

Viedma

286,/14,89%

General Roca 724/ 37,69%

San Carlos de Bariloche 502 /26,13%

Cipolletti 409/21,29%

0 100 200 300 400 300 600 oo 800 00

Grafico 2.4 Causas con Movimiento.

Sentencias

El Cédigo Obligatorio de Buenas Practicas (CBP) especifica cinco tipos
de sentencias a través del Protocolo digital en las Camaras Civiles:
Definitivas (D); Interlocutorias (I), Monitorias (M); Homologaciones
(H), y Otras (0), para los modos anormales de terminacién de proce-
sos. De las 618 sentencias interlocutorias, 236 fueron registradas con
el caracter de poner fin.

El CBP no cambia la forma de trabajo de los organismos, sino
que su proposito es reflejar su actividad real y, por ende, hay quienes
informan en el registro para estadisticas LIBRO DE PROTOCOLO WEB
las Homologaciones como (H) y otros como (I).

Ciudad

Viedma el

General Roca 346
San Carlos de
Bariloche
Cipolletti
] 50 100 150 200 250 300 350

. Interlocutoria que no finaliza . Interlocutoria que finaliza . Definitivas

Grafico 2.5 Sentencias dictadas en las Cdmaras.
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Audiencias

Las audiencias por el Art. 36 suman 11 en toda la provincia, mientras
que para las del Art. 361 y Art. 368 se observan realizadas 2 y 4 audien-
cias respectivamente. A partir de este informe se agrega una nueva
categoria para las audiencias realizadas en las Camaras que se corres-
ponden con las del Art. 84 del Cédigo Procesal de Familia, se contabili-
zan para ellas un total de 53.

Ciudad

Viedma 11 2 14

General Roca 4 11 17

San Carlos de
Bariloche

Cipolletti 15 15

=
en

10 13 20 25 30 33

. Audiencia Art. 368 . Audiencia Art. 361 . Audiencia Art. 36 . Otras . Aud. en Camara (Art. 84 CPF)

Grafico 2.6 Audiencias de las Camaras.

Resultado de los Recursos

Los resultados dados por las Camaras Civiles respecto de los recur-
sos provenientes de la Primera Instancia contabilizan a nivel provin-
cial 229 Resoluciones Confirmadas, 54 Resoluciones Modificadas, 13
Resoluciones Parcialmente Revocadas, 54 Resoluciones Revocadas
y 4 Resoluciones Anuladas.

Viedma 9 3 40 57

General Roca

San Carlos de

2
Bariloche e/ &7 133

Cipolletti 11 64 85

0 20 40 60 80 100 120 140

. Confirmada . Modificada . Parcialmente Revocada . Revocada . Anulada

Grafico 2.7 Resultados de los Recursos de las Camaras.

Camaras Civiles



Wing
L.
)

JUZGADOS
Y UNIDADES

JURISDICCIONALES
CIVILES




Juzgados

v Unidades
Jurisdiccionales
Civiles

El Fuero Civil se sumo al proceso de Planifica-
cion Estratégica Consensuada en el afio 2019
con la incorporacién de nuevos proyectos. En
particular se avanzo en la reorganizacion fun-
cional de la primera instancia del Fuero Civil
e implementacion del Fuero Contencioso Ad-
ministrativo con el objetivo de modernizar las
estructuras judiciales. El trabajo realizado im-
plico el debate de diferentes propuestas, la se-
leccion del modelo a implementar y, en funcién
a datos estadisticos se decidié comenzar con
la prueba piloto en la ciudad de Viedma. Para
ello, se elaboré un documento que reorganiza
el Fuero Civil e implementa el Fuero Contencio-
so Administrativo junto al Manual de Misién y
Funciones. El mismo propone que los Juzga-
dos Civiles pasen a denominarse Unidades
Jurisdiccionales, se crea para el Fuero Conten-
cioso Administrativo una Unidad Jurisdiccional

propia y por ultimo se implementa la Oficina
de Tramitacion Integral Civil y Contencioso Ad-
ministrativo (OTICCA) que tiene a su cargo la
mayoria de las tareas administrativas de los ex-
pedientes de ambos Fuero. Esta propuesta fue
aprobada por Ac. 40/2020, e inici6 el 1 febrero
de este afio en Viedma, ciudad cabecera de la
Primera Circunscripcion Judicial. El objetivo es
gue este modelo se replique en todas las ciuda-
des cabeceras de circunscripcion.

La informacién reflejada en este aparta-
do se basa en los indicadores normados en
el Codigo Obligatorio de Buenas Practicas de
Gestion, Estadisticas y Protocolo Web que fue
aprobado por Acordada 14/2013 y comenzé a
regir a partir del 1 de diciembre del 2013. En
la practica se aplica en los Juzgados de las
ciudades cabeceras de Circunscripcion:

Viedma, General Roca, San Carlos de Barilo-
chey Cipollettiy en las localidades de Choele
Choel y Villa Regina. Ademas, se incluyen los
Juzgados Multifuero de El Bolsén y San An-
tonio Oeste, que tienen competencia tanto
Civil, Comercial, Mineria y Sucesiones como
de Familia, tomando en este capitulo la infor-
macién de las causas registradas que perte-
necen al Fuero Civil.

Para el relevamiento efectuado se to-
maron en cuenta todos los expedientes ingre-
sados durante el primer semestre del 2021,
los principales tipos de procesos, la cantidad
de causas que tuvieron al menos un movi-
miento procesal durante el afo, las senten-
cias ejecutadas para procesos ingresados en
cualquier periodo y las audiencias realizadas,
en el caso que corresponda.

INGRESOS DE CAUSAS

2.365 43518

6.5806

2020 2021

5418 2.065 @ 2.596

Juzgados Civiles



Ingreso de Expedientes

Se reflejan en esta seccidn los expedientes in-
gresados para tramite en los Juzgados y Uni-
dades Jurisdiccionales (UJ) Civiles cuya fecha
de creacidn corresponde al periodo compren-
dido desde el 1 de enero al 30 de junio del afo
2021. Los ingresos suman un total de 4.318
expedientes nuevos, presentando un aumento
del 82,58%, respecto a igual periodo del afio
anterior sin alcanzar el volumen pre-pandemia.

Cuarta

Primera
17,18% 19,13%
742 826

Tercera
24,36%
1.052

Segunda
39,32%
1698

Grafico 3.1 Ingresos de Causas por Circunscripcion.

Para los Juzgados Multifueros de San
Antonio Oeste y El Bolsén se analizan sola-
mente las causas civiles recibidas. Asimis-
mo, no se los incluye para el calculo de los
valores minimos y maximos, como tampoco
para las medidas de tendencia central de in-
gresos provinciales, debido que presentan un
volumen de ingresos significativamente infe-
rior cuando apreciamos solo los correspon-
dientes a este fuero.

Ciudad
Viedma

Juzgado
Unidad Juris. N1
Unidad Juris. N3

El minimo fue de 214 causas ingresadas
en el UJ N° 3 de Cipolletti y el maximo fue de
349 en el Juzgado N° 3 de Viedma.

A continuacion, el grafico 3.2 muestra en
el eje vertical los diferentes Juzgados y UJ, en
el eje horizontal el total de causas ingresadas
en cada uno.

I 313/ 7,94%
I, =49 /8,08%

SanAntonio  Juzgado Multifuero NS || N NN 134/ 3.10%

General Roca Juzgado Civil N1 I 215/ 17.20%
Juzgado Civil N3 i 312 7.23%
Juzgada Civil N5 I 18/ 7.22%
Juzgada Civil N9 D 272/ 6,30%

Villa Regina Juzgado Civil N 21 D 224/ 5,42%

Choele Choel Juzgado Civil N31 D 249/5,77%

SanCarlos  Juzgado Civil N1 D =14 7,27%

de Bariloche ;20240 Civil N2 D 55 6,92%

Juzgado Civil N5

I =21 /7,43%

ElBolsén  Juzgado Multifuerc N11 || NN 1128/ 2.73%
Cipolletti  Juzgado Civil N 1 - HEEEEts
Juzgado Civil N 3 I 214/ 4,96%
Juzgado CivilN 9 I 260/ 6,02%
0 100 200 300 400

Grafico 3.2 Ingresos Totales por Juzgado y UJ.
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El valor del estadistico Mediana, es
de 305,50 causas y se corresponde al valor
medio entre los Juzgados N° 3 de San
Carlos de Bariloche y N° 3 de General Roca.
Si analizamos el Promedio la tendencia es
de 290,43 ingresos.

Analisis de Tipos de Procesos PANOSY  mNICOD:
(Ortinri)  Gnstos(g  {ONORANOS

Del total de causas, 1.420 ingresos se con- SRR apsa | T

centran en Ejecuciones (Ejecucion Fiscal,

Ejecutivo y Ejecucion de Honorarios) lo cual

representan el 32,48%, seguidas por 1.107 Su-

cesiones las que representan el 25,64% una DHSALOJO

proporcion considerablemente mayor a la del e 4_1_(?32}5%

ano pasado cuando alcanzaba el 10,46%. Los ;:f-:_':ﬁfgn_(;?

jueces recibieron 262 Amparos y tramitaron -

17 Exhortos. Se aprecia que las sucesiones 51 /739% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

ganaron una mayor participacion este afio y RIS i

que pocos tipos de procesos representan la e i ::_H | ||| |||

mayoria de las causas ingresadas, y hay una MIDIDACAUIIARG) | PRIV DEIAVIA —

gran variedad que apenas suma una decena e 261 0% I

de ingresos, como se observa en la parte in-
ferior derecha del grafico 3.3. Gréfico 3.3 Tipo de causas mas frecuentes.

Juzgados Civiles



Causas con Movimiento

El siguiente grafico muestra la cantidad de causas que tuvieron al me-
nos un movimiento procesal durante el transcurso del primer semestre
del afio 2021 sin considerar el afio de ingreso como tampoco los movi-
mientos vinculados al archivo de expedientes.

Ciudad Juzgado
Viedma Unidad Juris. N1 D 1708/ 6,96%
Unidad Juris. N3 I 1 531 /6,85%
San Antonio Juzgado Multifuere NS [ 507/ 2.07%
General Roca Juzgade Civil N1 P 1.482/6,04%
Juzgado Civil N3 P 1.510/6,15%
Juzgadao Civil N5 P 1689/ 6,88%
Juzgada Civil N3 P 1583/ 6,45%
Villa Regina  Juzgada Civil N 21 P 1545/ 6,31%
Choele Choel Juzgado Civil N31 P 1880/ 7,66%
SanCarlos  Juzgado Civil N1 I 1 625/ 6,88%
de Bariloche - 2d0 Civil N2 I =27 6.05%
Juzgado Civil NS D 1575/ 6,43%
ElBolsén  Juzgado Multifuerc N11 [ 525/ 2.14%
Cipolletti  Juzgado Ciwil N1 N 1 767 [ 7,20%
Juzgado Civil N 3 N 2472 10,07%
Juzgada Civil N9 D 1 342/5,47%
0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500

Grafico 3.4 Causas con Movimiento por Juzgado y UJ.

Sentencias

El Cédigo Obligatorio de Buenas Practicas (CBP) especifica seis tipos
de sentencias para el Protocolo digital: Definitivas (D); Interlocutorias (1),
Monitorias (M); Monitorias Virtuales (MV); Homologaciones (H),y Otras (0),
para el registro de los modos anormales de terminacién de los procesos.

Ciudad Crganismo
Viedma Unidad Juris. N1 216 189 18 109 343
Unidad Juris. N3 15 190 46 52 35 [Ehk

San Antonio

Juzgado Multifuero N5 THEEE 65
General Roca Juzgado Civil N1 10 48 16 75 177

Juzgado Civil N3 (221 41 104  18fky

Juzgado Civil NS (27 12 85 | 46 115 [E&H

Juzgado Civil N3 37 82 71 171 361
VillaRegina Juzgado Civil N 21 [ 3y &7 145 P
Choele Choel Juzgado Civil N31 59 39 101 27 prds
SanCarlos  Juzgado Civil N1 pg 189 184 E&y
de Bariloche ;25340 Civil N3 16| 157 60 135 E¥§]

Juzgado Civil N5 22 140 250 412
ElBolsén  Juzgado Multifuerc N11 [ IECHIIFEENEEET 151
Cipolletti  Juzgado Civil N 1 (28 10 83 122 KIS

Juzgado Civil N 3 (289 78 25 87 [E&ul

Juzgado Civil N 9 15119 5 115 E&3
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Grafico 3.5 Tipos y cantidades de Sentencias.

El CBP no cambia la forma de trabajo de los organismos, sino
que su proposito es reflejar su actividad real y, por ende, hay quienes
informan en el registro para estadisticas LIBRO DE PROTOCOLO WEB
las Homologaciones como (H) y otros como (I).

Juzgados Civiles
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A partir de la instauracion de los proce-
sos Virtuales con la Agencia de Recaudacion
Tributaria se incluyd las MV para protocolizar
las sentencias Monitorias Virtuales.

En las estadisticas de este afio se observa
gue la suma del total de Sentencias Monitorias
(Monitorias y Monitorias Virtuales), alcanzan
las 1.596 sentencias, de acuerdo a los ingresos
de procesos del tipo Ejecucion. De las Interlocu-
torias, 506 de un total de 2.232 fueron protocoli-
zadas con efecto de finalizacion del proceso. Si
consideramos que las Homologaciones (H) en su
gran mayoria finalizan el proceso y a ello agrega-
mos las Otras formas anormales (0) de finalizar
los procesos, tendriamos un total junto a las De-
finitivas de 2.596 sentencias de finalizacion, valor
que representa un 60,12% de los ingresos.

Nota: las sentencias dictadas corresponden al pe-
riodo analizado independientemente del afio de
ingreso de los procesos.

Audiencias

Las audiencias que corresponden al Art. 361
(Preliminar) y Art. 368 (Vista de Causa) son
las que representan un mayor porcentaje,
arrojando un total de 324 y 497 respectiva-
mente. Las del Art. 36 del CPCC son las que
menor cantidad representan sumando 29
audiencias. Finalmente se contabilizan 194
Otros tipos de agendamientos.
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Fuero
de Familia

En abril de este afo, por Ac. 11/2021, comen-
z6 a funcionar en la ciudad de General Roca el
nuevo modelo organizacional para la primera
instancia del Fuero de Familia. De esta mane-
ra, la tarea administrativa queda en la 6rbita
de la nueva Oficina de Tramitacién Integral del
Fuero de Familia (OTIF) y la tarea jurisdiccio-
nal en tres Unidades Procesales, (UP N° 11, N°
16 y la nueva UP N° 17). En este proceso tam-
bién se aprobo por Res. 277/2012 la puesta en
funcionamiento de la UP N° 11 de Viedma, con
la adecuacion de causas, del personal, y el lla-
mado a nuevos concursos.

Estos cambios son el resultado del tra-
bajo llevado adelante en el marco de la Planifi-
cacion Estratégica Consensuada iniciada en el
afio 2016 en el proyecto denominado “Moder-
nizacion de la Gestion y Reorganizacion Fun-
cional del Fuero de Familia”. El objetivo de este
proceso radica en darle mayor celeridad a la
tramitacion de los expedientes, especialmen-
te el dictado de sentencias y resoluciones. Ac-
tualmente este modelo se encuentra funcio-
nando de manera exitosa en las ciudades de
San Carlos de Bariloche, Viedma y Gral. Roca.

En todos los casos la puesta en marcha
de este modelo requirié la reasignacion del per-
sonal entre las Unidades Procesales y la OTIF,
la adecuacion tanto de los sistemas informa-
ticos, como edilicia y la redistribucion de expe-
dientes entre las UP.

La informacion reflejada en este Ca-
pitulo se basa en los indicadores norma-
dos por la Acordada 20/2014, del Cdédigo

INGRESOS DE CAUSAS

Obligatorio de Buenas Practicas para Gestion
y Estadisticas en los Juzgados del Fuero de
Familia que rige desde el 1 de enero del 2015.
Este apartado se divide en tres seccio-
nes que muestran las estadisticas del primer
semestre del afio 2021. La primera incluye el
relevamiento de la actividad jurisdiccional de
los Juzgados y Unidades Procesales de Fami-
lia para el cual se tuvieron en cuenta todos los
expedientes ingresados, los principales tipos
de procesos, la cantidad de causas que tuvie-
ron al menos un movimiento procesal durante
el afno, las sentencias dictadas para procesos
ingresados en este y otros periodos anterio-
res, y las audiencias realizadas. La segunda
seccion toma en cuenta todas las solicitudes
de intervencién de los Equipos Técnicos Inter-
disciplinarios y la tercera seccion analiza las
causas de Violencia Familiar y de Género que
son denunciadas en los Juzgados de Paz y
Juzgados o Unidades Procesales de Familia.

8.059 4216 7.799

2020 2021

3.0/0 1.706 3.476
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Ingreso de Expedientes

Se reflejan en esta seccion los expedientes ingresados para tramite en
los Juzgados y Unidades Procesales de Familia cuya fecha de creacién
corresponde al primer semestre del afio 2021. Los ingresos ascendieron
a un total de 7.199 expedientes nuevos conformando asi un aumento
cercano al 85% respecto a igual periodo del afio 2020.

Para los Juzgados Multifueros de San Antonio Oestey El Bolsén se
analizan solamente las causas recibidas de Familia, que a diferencia de
los tramites civiles tienen una carga similar a otros Juzgados o Unidades
Procesales de la provincia.

En relacion a la Unidad Procesal N° 11 de Viedma se debe tener en
cuenta que comenzo6 a funcionar en mayo de este afio, por tal motivo la
diferencia de ingresos con el resto de las UP. Por otra parte la UP N°17 de
Gral. Roca comenzé a funcionar en abril.

Causas con Movimiento

El siguiente grafico muestra la cantidad de causas que tuvieron al me-
nos un movimiento procesal durante el transcurso del primer semestre
del afio 2021. Se toman todos los expedientes con movimiento indepen-
dientemente del afio de ingreso y no son considerados los movimientos

vinculados al archivo de expedientes.
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Grafico 4.2 Causas con Movimiento por Juzgado y UP.

Ciudad Organismo
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Grafico 4.1 Ingresos Totales por Juzgado y UP.
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Analisis de Tipos de Procesos

Los procesos de “Violencia Familiar y de Género” son notoriamente los
de mayor numero, con una diferenciacion muy clara con el tipo de pro-
ceso que ocupa el segundo lugar, situacion que se repite en analisis
anteriores. Los casos de Violencia Familiar y de Género representan
el 54,04% del total, seguido por los Divorcios con el 7,99%. Ademas, se
debe resaltar que los ingresos de causas por Violencia Familiar y de
Género superan los valores que habia antes de la pandemia.

A continuacion, se muestra la distribucion en los tipos de proce-
sos para los 10 mas representativos, considerando oportuno aclarar
que ademas existen una gran cantidad de tipos de procesos que, suma-
dos, no poseen una cantidad significativa.

Tipo Proceso =
vioLencia FamiLiAr Y DE GENERC [ £ 214/ 54,04%
oivorciols) I 623/ 7,95%
aumenTos [ 500/ 6,41%
HOMOLOGACION DE convEnIo CEJUME(F) [ 488/ 6,26%
HomoroGacion (F) [l 271/ 3,48%
REGIMEN DE coMUNICACION (f) [ 134/1,72%
CUIDADO PERSONAL(F) ] 119/1,53%
INCIDENTE (f) | 91/1,17%
EJECUCION DE ALIMENTOS | 73/0,94%
MEDIDA DE PROTECCION DE DERECHOS (f) | 71/0,91%
0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000 4500 5000 5500

o

Grafico 4.3 Tipos de procesos mas frecuentes.

Sentencias

El Codigo Obligatorio de Buenas Practicas especifica 5 tipos de senten-
cias para catalogar a través del registro LIBRO DE PROTOCOLO WEB:
Definitivas (D); Monitorias (M); Homologaciones (H), para los organis-
mos que asi lo usaban; Otras (0), para los modos anormales de termi-
nacioén de los procesos; y finalmente las Interlocutorias (1).

A nivel provincial se contabilizaron 3.476 sentencias con el propé-
sito de poner fin al conflicto, estas se componen de 1.351 Definitivas, 25
Monitorias, 889 Homologaciones, 195 Interlocutorias con caracter de fina-
lizaciény 1.016 Otras formas de resolucion del conflicto. En otro orden las
sentencias interlocutorias que no finalizan el conflicto suman 2.756.

Ciudad Organismo
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Unidad Procesal N7 EA 303
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SanCarlos  Unidad Procesal N7 | o0 | 74 283  [hrd
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Grafico 4.4 Tipo de sentencias y sus cantidades.

La diferencia existente entre los ingresos y las sentencias se debe
a que gran parte de los procesos por Violencia Familiar y de Género que
se inician en los Juzgados de Paz se ratifican por providencia simple.

Fuero de Familia



Audiencias

Se detallan las audiencias celebradas en los
Juzgados y Unidades Procesales de Familia
para cada uno de los organismos, se indican
con colores los distintos tipos de audiencia.
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Grafico 4.5 Audiencias.
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Violencia
Familiar
v de Género

En el marco de la Planificacion Estratégica
Consensuada se trabajo en la elaboracion del
Codigo de Procedimiento de Familia, el cual
fue aprobado por unanimidad en la Legislatu-
ra Provincial por Ley N° 5.396. Por primera vez,
el Fuero de Familia cuenta con un Codigo Pro-
cesal propio que se implementd en marzo del
afo 2020. Introdujo importantes cambios y en
particular cuenta con un apartado para los ca-
sos de Violencia Familiar y de Género.

La Corte Suprema de Justicia delaNacion
también viene impulsando diferentes acciones
orientadas a visibilizar las problematicas de las
mujeres en situaciones de vulnerabilidad. Cred
dos oficinas: la Oficina de Violencia Doméstica
(OVD) y la Oficina de la Mujer.

En esta linea de trabajo el Poder Judicial
de Rio Negro creé en el afio 2015 la Oficina de
la Mujer y durante el 2019 se reformul6 su mi-
sion y funciones y se la denominé Oficina de
Derechos Humanos y Género, organismo en-
cargado del disefio y la coordinacién de politi-
cas institucionales para preveniry eliminar todo
tipo de discriminacion por motivos de género
o discapacidad. Al mismo tiempo incorpora la
Perspectiva de Género en las tareas cotidianas
como en las relaciones interpersonales.

La Oficina de Derechos Humanos y Gé-
nero y el Centro de Planificacion Estratégica
trabajan en conjunto en diferentes informes
de estas tematicas que se presentan a la Cor-
te Suprema de Justicia de la Naciéon como son
el Registro de Femicidios y el Mapa de Género.

La informacién reflejada en este aparta-
do se basa, por un lado en las denuncias por
Violencia Doméstica realizadas en Juzgados
de Paz y por el otro, en los expedientes trami-
tados en los Juzgados y Unidades Procesales
de Familia por Violencia Familiar y de Género.

Fuero de Familia [E



Denuncias por Violencia Doméstica
realizadas en Juzgados de Paz

La Oficina de Violencia Doméstica (OVD) de la Corte Suprema de Jus-
ticia de la Nacion Argentina tiene como objetivo facilitar el acceso a
justicia a las personas que se encuentran afectadas por hechos de
violencia doméstica. En este sentido se implemento en el afio 2012,
un Sistema de Registro de datos estadisticos en violencia familiar que
utilizan las provincias que hayan adherido. En el caso de la provincia
de Rio Negro, este sistema es utilizado por los Juzgados de Paz. Los
datos que se detallan de las causas de Violencia Doméstica de los
Juzgado de Paz se corresponden a la utilizacion de este sistema y
son de las localidades que no son cabecera de circunscripcion. Los
expedientes de denuncias de Violencia Doméstica radicadas en los
Juzgados de Paz, generalmente son remitidos a los Juzgados o UP
de Familia de su circunscripcion para que ratifiquen o no las medidas
dispuestas en esa instancia. Este sistema utiliza el sexo segun DNI
para relevar los datos socio-demograficos.

Localidad =
san Antenic Ocst= [ 20/ 22.81%
Catric! | 172/ 15,09%
Allen I 171/ 15,00%
Ing. Huerge [ 115/10,09%
Cinca Saltos [ 109/ 9,56%
Rio Colorade NG 50/ 7.02%
Gral. Ferndndez Oro [ 66 /5,79%
Lamarque |11 63/5,53%
54 /4,74%
45/3,95%

General Conesa
Chichinales
Ramos Mexia  5/0,44%
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Grafico 4.6 Causas de Violencia Doméstica Registradas en los Juzgados de Paz.

La distribucion del sexo segun DNI y rango de edad de la persona que
realiza la denuncia es la siguiente:

- 0-17 AflOS

MAYORES DE 50 ANOS s

Masculino 14,30%
21,4%9% 163

245

40% .
73 18-21AM0S
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27,48%
213

Grafico 4.7 Sexo y rango de edad de la persona que denuncia.

De igual modo, la distribucion del sexo segun DNy el rango de edad
de la persona que es denunciada tienen el siguiente comportamiento:
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e 7.02%
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261
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Grafico 4.8 Sexo y rango de edad de la persona denunciada.
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Juzgados y Unidades Procesales
de Familia, Violencia Familiar y de Género

Desde el afio 1996 la provincia cuenta con la Ley N° 3.040 de Proteccidn
Integral contra la Violencia en el ambito de las Relaciones Familiares,
sancionada por la Legislatura Provincial, con el objeto de establecer
el marco preventivo y el procedimiento judicial para la atencion de la
violencia familiar. La misma fue reformada y sancionada por la Ley N°
4.241 en el afio 2007. La reforma sustituyo integralmente el concepto
y el esquema de abordaje de la violencia, y al mismo tiempo, regula las
Politicas Publicas de Proteccion Integral contra la Violencia en la Fami-
lia. La informacion de los casos vinculados a denuncias en los Juzga-
dos y Unidades Procesales de Familia por cuestiones de Violencia en el
ambito de las Relaciones Familiares se registra de acuerdo a lo reglado
en la Acordada 20/2014, del Codigo Obligatorio de Buenas Practicas
para Gestion, Estadisticas y Perspectiva de Género.

INGRESOS DE CAUSAS DE VIOLENCIA

(2020 | 2021
3945 2.662 4.214

INCIDENTES DE VIOLENCIA

2020} 2021 |
3.059 4.768

4.471

A continuacién, se muestran la cantidad de ingresos de procesos
de Violencia Familiar y de Género para el primer semestre del afio 2021.
Este tipo de proceso representan mas del 50% de los ingresos del Fuero.
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Grafico 4.9 Ingresos de Causas de Violencia Familiar.

Para un recuento preciso de los ingresos, en los casos de violencia
familiar cuando se encuentra un proceso preexistente, con las mismas
partes, se registra con un registro del tipo “INCIDENTE DE VIOLENCIA",
siendo esta la forma correcta de registrarlo en el sistema y no con un
nuevo expediente, salvo razones fundadas. A continuacion, se presentan
un recuento de causas en los Juzgados que tienen este tipo de registro:

Ciudad Organismo

Viedma Unidad Procesal N5 I 15/ 0.0343
Unidad Procesal N7 l2/0,0038
Unidad Procesal N11 . 6/0,0108

San Antonio  Juzgado Multifusrc N 5 0/0,0000

General Roca  Unidad Procesal M11
Unidad Procesal N16

I 117 f0,2112
T ss 0,1552
Unidad Procesal N17 I 20/0,0361
VillaRegina  Juzgado de Familia P 89 /0,1608
Luis Beltran  Juzgado de Familia N45 [ 25/ 0,0704

SanCarlosde Unidad Procesal N7 I 55/ 0,1065
Bariloche Unidad Procesal NS I - 0.0957
Unidad Procesal N10 | 1/0,0018
El Bolssn Juzgado Multifuero N11 | I 45/ 0,0830
Cipolletti Juzgado de FamiliaN5 [l 10/0,0181
Juzgadode FamiliaN7 [l 7/0,0126
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Grafico 4.10 Incidente de Violencia por Juzgado y UP.
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Equipos
Tecnicos

Interdisciplinarios

Los Equipos Técnicos Interdisciplinarios (ETI)
estan integrados por profesionales de tres
disciplinas: psicologia, trabajo social y psico-
pedagogia, y forman parte de los Unidades
Procesales o Juzgados del Fuero de Familia.
De forma conjunta y a pedido de las Juezas
o Jueces, elaboran diagndsticos e informes
donde evallan situaciones de posible vulnera-
cion de derechos de nifios, nifias y adolescen-
tes y sus familias, entre otros.

En nuestra provincia, a través de la Re-
solucién N° 426/2014 se dispuso el llamado

aconcurso publico para conformar estos equi-
pos en el afio 2014. Posteriormente, los ETI
comenzaron su trabajo en el ambito de la Pla-
nificacion Estratégica en el afio 2019 y se tra-
bajé especificamente en la unificacion de cri-
terios para la carga de datos en los procesos
de familia en general, de Violencia Familiar y
Género en particular. Estos procesos son los
de mayor implicancia para estos equipos y es
por eso que se hizo especial hincapié en la
posibilidad de contar con mejores datos para
comprender la diversidad de actuaciones que

tienen en el servicio de justicia.

Por Ac. 34/2020 se aprobd la imple-
mentacion del Codigo Buenas Practicas
para los ETI e hizo obligatoria su aplicacién
a partir del 1 de noviembre de 2020. A partir
de alli, el Centro de Planificacion Estratégica
capacité de forma remota a los equipos para
realizar la correcta carga de datos y actual-
mente se continla trabajando en la defini-
cion de nuevos campos de carga para seguir
obteniendo informacién mas detallada so-
bre el trabajo de estos equipos.

Fuero de Familia [Eg



Intervenciones Solicitadas
por Circunscripcion

Al ingresar un expediente a las Unidades Procesales o Juzgados de Fa-
milia las Juezas y los Jueces evallan si es necesario la intervencion de
los Equipos Técnicos Interdisciplinarios. En caso de que la Judicatura
requiera una intervencion al ETI lo solicita de manera formal mediante
un proveido y lo registra en el sistema con un movimiento que refleje el
inicio de dicha actuacion, adjuntando el pedido de la intervencion.

A continuacion, se analizaran todas las solicitudes de interven-
cién realizadas a los ETI por Circunscripcién Judicial (CJ). El analisis
se enfoca principalmente en la cantidad de solicitudes iniciadas en el
periodo indicado. La cantidad total alcanzo los 2.476 y se distribuyen
de la siguiente manera: la 1ra Circunscripciéon con 340, la 2° Circuns-
cripcion con un total de 951, la 3° Circunscripcion con 300 solicitudes y

la 4° Circunscripcion con 885.
lra. CJ
240-13,73%

4ta. CJ
885-35,74%

2da. CJ
Gréfico 4.11 951-38.41%
Intervenciones ETI 3ra. CJ
por Circunscripcion. 300-12,12%

Ademas, se reflejan las solicitudes de intervencion realizados por
los Juzgados y Unidades Procesales de Familia a los diferentes ETI.

Unidad Procesal N§
Unidad Procesal N7
Unidad Procesal N11
SAD Juzgado Multifuero N9
Gral. Roca Unidad Procesal N11
Unidad Procesal N16
Unidad Procesal N17
Juzgado de Familia
Juzgado de Familia N45
San Carlos de Unidad Procesal N7
Bariloche Unidad Procesal N9
Unidad Procesal N10'
Juzgado Multifuero N11
Juzgado de Familia N8
Juzgado de Familia N7

TracJ Viedma

2daCJ

Villa Regina
Luis Beltran
3raCJ

El Bolscn

4taCJ Cipolletti

Grafico 4.12 Intervenciones ETI por Organismo.

Analisis de Tipos de Procesos

Los procesos de “Violencia Familiar y Género” son los que representan
la mayor cantidad de solicitudes de intervencion, con una diferenciacion
muy clara con el tipo de proceso que ocupa el segundo lugar. Los mis-
mos representan el 84% del total, seguido por “Régimen de Comunica-
cion” y “Cuidado Personal” equivalente al 3% del total.

A continuacion, se muestra la distribucién en los tipos de procesos
mas representativos, considerando oportuno aclarar que, ademas exis-
ten una gran cantidad de tipos de procesos que no poseen una cantidad
significativa y se los agrupa en la categoria otros.
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Grafico 4.13 Intervenciones ETI por Tipo de Proceso.

Si analizamos los tipos de procesos de las solicitudes de inter-
vencion ETI por cada Juzgado o Unidad Procesal, se observa que la
mayor cantidad de solicitudes se corresponden con intervenciones de
Violencia Familiar y Género.
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Grafico 4.14 Intervenciones ETI por Tipo de Proceso y Organismo.

En los casos de “Violencia Familiar y Género®, cuando es necesario rea-
lizar una Evaluacion de Riesgo, la misma contempla diferentes tareas
que se llevan adelante durante la intervencion. Los ETI han realizado
1.109 Evaluaciones de Riesgo en el periodo analizado.
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Grafico 4.15 Evaluacion de Riesgo.

Juzgado de Familia N 7

Entrevista - Audiencias

Se informan la cantidad total Entrevistas - Audiencias realizadas por los
ETI en el marco de las intervenciones solicitadas por los Juzgados y
Unidades Procesales de Familia. Las mismas alcanzan las 3.067 entre-
vistas pudiendo ser entrevista remota, en la sede donde el organismo
se desempenia, en el domicilio de alguno de los justiciables, reunién ins-
titucional, con informante clave, en otras localidades, Audiencias con
Jueza/Juez y Audiencia Penal.
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Informe Final y Terminado por Excepcion

Concluida la intervencion del ETly elaborado el Informe Final, se proce-  Gréfico 4.17 Informe Final y Terminado por Excepcion.

de a remitirlo a la Jueza o Juez que lo requirio. Este movimiento con-

cluye la intervencion del ETI en cuanto a la solicitud inicial en el expe-

diente, sin perjuicio que existan futuras solicitudes de intervencién en Nota: Es la primera vez que se publican las estadisticas de los ETI, por
el mismo. Ademas, se informa las intervenciones de los ETI que han lo cual puede haber desviaciones en los datos y su carga. El presente
Terminado por Excepcion, cuando el requirente, por el motivo que en- analisis contribuye a aportar una mirada integral para estos equipos, a
tienda, decide suspender la solicitud de la intervencion. los fines de que puedan evaluar sus practicas internas.
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Fuero
del Trabajo

El equipo del Fuero Laboral junto al Area de
Informatizacion de la Gestion Judicial trabaja-
ron en el desarrollo de un programa propio que
permite la gestion de expedientes totalmente
digital, denominado PUMA. El mismo fue apro-
bado por Ac. 01/2021 y es de uso obligatorio
a partir del 1 de marzo de 2021 para todos los
tribunales del trabajo. Ademas, en pos de tra-
bajar para la mejora continua hacia la digitali-
zacion de los procesos también se desarrollo
una aplicacién movil, la cual puede descargar-
sey utilizarse desde junio.

La informacion de este capitulo refleja
la actividad basada en los indicadores norma-
dos por Acordada 6/2014, Cddigo Obligatorio
de Buenas Practicas de Gestidn, Estadisticas
y Protocolo Web, de las Camaras del Trabajo
de las ciudades cabeceras de Circunscripcion

y comenzo a regir a partir del 1 de junio de
2014, las cuales fueron extrapoladas al nue-
vo sistema PUMA.

Para el relevamiento efectuado se toma-
ron en cuenta todos los expedientes ingresa-
dos durante el primer semestre del afio 2021,
los principales tipos de procesos, la cantidad
de causas que tuvieron al menos un movi-
miento procesal durante el afio, las sentencias
ejecutadas para procesos ingresados en cual-
quier periodo y las audiencias realizadas, en
el caso que corresponda. Para continuar mos-
trando una vision completa del Fuero, se ana-
lizaron los datos registrados tanto en el nuevo
sistema como en el anterior.

EXPEDIENTES INGRESADOS

2020 | 2021

1.808 1.111

1.832 1.135

1.464

2020 ] 2021
1.627

12:55 PM

PUMA

‘Bienvenido | INIENZZG
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Ingreso de Expedientes

Se reflejan en esta seccion los expedientes ingresados para tramite en
las Camaras del Trabajo cuya fecha de creacion del expediente corres-
ponde al primer semestre del afo 2021.

Los ingresos acumulan un total de 1.464 expedientes nuevos, re-
gistrando asi una menor cantidad de ingresos respecto a igual periodo
del afio 2019. Se detalla a continuacion el ingreso por Camara corres-
pondiente al periodo analizado, apreciando por color la incidencia que
tienen los Incidentes y las Ejecuciones dentro de los ingresos.

Ciudad Organismo

Viedma Cémara del Trabajo
General Roca Camara del Trabajo 1
Camara del Trabajo 2

San Carlos
de Bariloche

Camaradel Trabajo 1
Camaradel Trabajo 2

Cipolletti Camara del Trabajo

0 30 100

M incidente . Ejecucion . Ingresos

150 200 250 300
Grafico 5.1 Ingresos de Expedientes en Camaras del Trabajo.

Analisis de Tipos de Acciones

Desde el 1 de marzo cuando se implementé el sistema PUMA se ca-
talogan los expedientes por tipo de accion, con la posibilidad que un
mismo expediente tenga mas de un tipo asociado. El siguiente grafico
muestra la distribucion de estos tipos de acciones para el periodo
comprendido entre los dias 01/03/2021 al 30/06/2021.

RECLAMO LEY DE RIESGO DE TRABAJO - ACCIDENTES DE

O DE TRABAJO

RECLAMO LEY DE
CONTRATO DE
TRABAJO -
RECLAMO
SALARIOS
ADEUDADOS
2,53%/32

RECLAMO
LEYDE
RIESGO DE
TRABAJO -
APELACION
1,98%/25

AMPARO

. 3,24% /41
EJECUCIGN

4,51%/57

MEDIDA CAUTELAR

2,85%/36 26485
EXHORTO o (oo’

111%/14

EJECUCIGN APORTES /
FISCAL
3,72%/47

CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO - LEY DE

CONTENCIOSO RIESGO DE

2,69%/34 TRABAJO -

Grafico 5.2 Tipos de Acciones mas frecuentes.

Causas con Movimiento

El siguiente grafico muestra la cantidad de causas que tuvieron al me-
nos un movimiento procesal durante el transcurso del primer semestre
del afio 2021. No existen en este caso restricciones sobre el afio de
ingreso de las causas, y no son considerados los movimientos vincula-
dos al archivo de expedientes.

Ciudad Organismo

Viedma Camaradel Trabzjo | NN 1451/ 15.41%

General Roca Camaradel Tranzio 1 [N 1.902/ 20,07%
Camaradel Tranzio 2 [ 2,235 23,58%

SanCarlos  Camaradel Trabzjol || 1.030/ 11,39%

de Bariloche ;o del Trabajo 2 | 1.050/ 11.18%

Cipolletti  Camaradel Trabzjo | N NN 1720/ 18.36%

0 500 1000 1500 2000 2500 3000
Grafico 5.3 Causas con Movimiento.
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Sentencias

Las Camaras del Trabajo dictaron 1.627 sentencias con caracter de
finalizacién del conflicto en el transcurso del periodo analizado, de
acuerdo a sus practicas y lo normado en la Acordada 6/2014. Las mis-
mas corresponden en el registro para estadisticas digital con Definiti-
vas (D), Monitorias (M), Homologaciones (H), para los organismos que
asi lo usaban, Otras (0) para los fines anormales de terminacion de los
procesos, y finalmente las Interlocutorias que ponen fin al conflicto (1).

Ciudad Organismo

Viedma Cé&mara del Trabajo
General Roca Cémara del Trabajo 1 Y
Camara del Trabajo 2 85

SanCarlos  Cédmaradel Trabajo 1 Y4

de Bariloche
Camara del Trabajo 2 FE]

Cipolletti Camara del Trabajo 34 4 24 EEN
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Grafico 5.4 Sentencias por Tipo.

Audiencias

Se informan a continuacién las audiencias celebradas en las Cama-
ras del Trabajo en el transcurso del primer semestre del afio 2021,
analizando unicamente las Audiencias de Conciliacion y de Vista de
Causa. Se aprecia una tendencia: mayor cantidad de audiencias de
Conciliacion sobre las de Vista de Causa, y una disparidad en la canti-
dad total de audiencias para cada una de las Camaras.

Ciudad Organismo
Viedma Cémara del Trabajo 4 64 pky
General Roca Cémara del Trabajo 1 229 369

Cédmara del Trabajo 2 157 165 549
SanCarlos  Cémarsdel Trabsjo 1 IESANILIN 128
deBariloche . aradel Trabaio2 B 101 pEN
Cipolletti Camara del Trabajo 190

o 100 200 300 400 500 600

. Art. 12 . Conciliacion . Vista de causa . Otras audiencias

Grafico 5.5 Audiencias de Conciliacion y Vista de Causa por Camara.
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Fuero
Penal

La Provincia de Rio Negro actualizo el Codigo
Procesal Penal mediante la Ley N° 5.020 pro-
mulgada en diciembre de 2014 y vigente des-
de el 1 de agosto de 2017, excepto el Juicio
por Jurados que lo hizo desde el 1 de marzo
de 2019. La reforma instauré una profunda
transformacion del sistema de justicia penal,
que paso del modelo inquisitivo mixto al siste-
ma acusatorio, introduciendo cambios vincu-
lados a una nueva estructura administrativa y
de gestidén de la justicia penal.

Se cred un organismo coordinador, la Di-
reccion General de Oficinas Judiciales y sus
Oficinas Judiciales Penales en las cuatro Cir-
cunscripciones Judiciales, con Subdelegacio-
nes en varias localidades de la provincia. La
labor jurisdiccional de los anteriores juzgados
y camaras criminales se organiz6 en torno a
los Foros de Juezas y Jueces Penales de cada
circunscripcion, y al Tribunal de Impugnacion.
Al mismo tiempo, la investigacion se traslado
exclusivamente al Ministerio Publico Fiscal,
que representa a la sociedad y a las victimas.

Este apartado da cuenta de los principa-
les indicadores de la actividad registrada den-
tro de las Oficinas Judiciales Penales, Foros
de Juezas y Jueces y del Tribunal de Impugna-
cion. La informacion aqui presentada esta in-
tegramente elaborada por la Direccion General
de Oficinas Judiciales.
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Ingreso de Legajos

En el primer semestre del afio 2021 ingresaron
a las Oficinas Judiciales de toda la Provincia
un total de 2.964 legajos, lo cual significa un
aumento del 76,32% en relacion con los 1.681
legajos ingresados por el Ministerio Publico en
el mismo periodo en el afio 2020. La distribu-
cion de los tipos de legajo segun su origeny la
carga de trabajo por Circunscripcion Judicial
vista desde la cantidad de legajos ingresados
puede apreciarse en los siguientes graficos:
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Grafico 6.1 Legajos Ingresados segun Origen.
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Grafico 6.2 Legajos por Circunscripcién Judicial.

Tipos de Delitos

El siguiente grafico muestra la distribucion de los legajos segun el tipo de delito:

Tipo de Delito &

Contra la propiedad | </ 29.12%
Contra la administracién pablica ||| NTTNNEGENGEEEEE :5:/ 16.50%

Contra la integridad sexua! || N NNNENENENNGEEEGEE 352/ 12,25%
Contra las personas _ 331/11,17%
Contra la libertad [ NRNKNEI 217/ 10,70%

Contra la seguridad piblica [ NN 275/ 5.31%

Sin Datos [ 202/ 6,82%

Otros 57/1,92%

22,/0,74%
17/0,57%
Personas desaparecidas/muerte dudosa | 14 /0,47%

Contra el orden piblico 2 /0,07%

Delitos de accidn privada  1/0,03%

Leyes Especiales

Contra la fe pablica
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Grafico 6.3 Legajos por Tipo de Delito.
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Audiencias

Durante el primer semestre del afio 2021 se agendaron un total de
7.241 audiencias, lo cual representa un aumento del 109,04% en rela-
cion al mismo periodo del afio 2020, donde se agendaron 3.464 audien-
cias. Del agendamiento total, se llevaron a cabo 5.050 audiencias, un
135,65% mas que en igual periodo del ano anterior, mientras que otras
2.191 fueron canceladas o interrumpidas, en cuyos casos no se logré
el objetivo de la audiencia. A continuacion, se presenta una evolucién
mensual de las audiencias realizadas, canceladas e interrumpidas du-
rante el primer semestre del afio 2.021.
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Grafico 6.4 Evaluacion mensual de Audiencias.

Si analizamos las audiencias diarias segun la circunscripcion ju-
dicial, observamos en el grafico como se distribuyen geograficamente:

Roca
34.32%
2485

Grafico 6.5
Audiencias por
Circunscripcién Judicial.
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Cada audiencia refleja un momento dentro del proceso penal, por lo

cual en el siguiente detalle se puede apreciar sus principales audiencias
junto a sus cantidades: el grafico muestra que predominan las formula-
ciones de cargos (etapa inicial del proceso), seguidas principalmente por

los controles de acusacion y las suspensiones del juicio a prueba.

Tipo Audiencia

Formulacién de Cargos | - 34/ / 32.37%
Control de Acusacién [ 738, 10,15%
Suspensién de Juicio a Prusba [N 655/ 5,65%

Juicio Abreviado 483/6,67%
Cémara Gesell 413 /5,70%
Pedido Sobreseimiento Casos Especiales 409/ 5,65%
Madificacidn / Revocacién Medida Cautelar 263/3,63%
Debate del Juicio Oral v Plblico 237/3,27%
Prisién Preventiva 166/ 2,29%
Lectura de Sentencia 140/1,93%
Orden de Detencidn - Rebeldia 140/1,93%
Brérroga de Plazo de la Averiguacidn Prelimin.. 113/1,56%
Peticidn de Parte | 101,/1,39%
Rev. Autos Proc. Importantes Ocacionen Agra.. | 88/1,22%

Otros Articulos [N 07/ 12,53%

500 1000 1500 2000 2500 3000

Grafico 6.6 Principales Audiencias del Proceso Penal.
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Sentencias

Durante el primer semestre del aino 2021 la cantidad de sentencias rea-
lizadas por organismo es la que se muestra en el grafico que continua.

Grafico 6.7
Sentencias

y Sobreseimientos
por Organismo.
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Las sentencias pueden afectar a mas de una persona, ha-
ciendo esta salvedad se informa que 25 personas recibieron sen-
tencia absolutoria, 523 sentencia condenatoria y 776 fueron so-
breseidos. El siguiente grafico muestra la informacién anterior
distribuida por organismo judicial:
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Grafico 6.8 Sentencias y Sobreseimientos por Organismo.

Tribunal de Impugnacion

El Tribunal de Impugnacion llevé adelante 48 audiencias y dictaron 112
sentencias. En el caso de impugnaciones extraordinarias y rechazos in li-
mine, el dictado de sentencia se da sin mediar una audiencia previa. El si-
guiente grafico muestra la evolucién mensual de audiencias y sentencias:
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Grafico 6.9 Evolucion Mensual de Audiencias y Sentencias del Tribunal de Impugnacion.

La mayoria de las audiencias realizadas son de Impugnacion de
Sentencia y, en menor medida, Queja e Impugnacion de Autos Interlo-
cutorios. El grafico muestra las cantidades y porcentajes correspon-

dientes a cada tipo:
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Grafico 6.10 Audiencias por Tipo de Impugnacion.

Los siguientes graficos muestran la cantidad y porcentaje de au-
diencias y sentencias segun la Circunscripcion Judicial en donde radica
el tramite de impugnacion:

Grafico 6.11
Sentencias por
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Tribunal de Impugnacién.

Grafico 6.12
Audiencias por
Circunscripcion del

Tribunal de Impugnacion.
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Meétodos

Autocomposltivos de

Resolucion de
Conflictos
(MARC)

Durante el aflo 2019, el STJ junto a la Direccion
de Métodos Alternativos de Resolucion de
Conflictos (DIMARC) trabajaron en una refor-
ma integral de la Ley para que la misma con-
temple la aplicaciony utilizacion de la totalidad
de los Métodos Alternativos de Resolucion de
Conflictos (MARC) en Rio Negro. Asi, el STJ
presento el proyecto de Ley a la Legislatura de
Rio Negro quien, durante el primer semestre
del 2020 aprobd esta nueva iniciativa parla-
mentaria convirtiéndola en la Ley N° 5.450 la
cual fue publicada en el mes de junio del 2020
en el Boletin Oficial. Esta nueva ley contempla
la regulacién, aplicacion y utilizacion de todos
los Métodos Autocompositivos de Resolucion
de Conflictos (MARC) como modos de gestidn
primaria de los conflictos. Ademas, jerarquiza

las areas que llevan adelante estas funciones,
lo que implica modificaciones a las leyes orga-
nicas del Poder Judicial y del Ministerio Publi-
co. Al mismo tiempo cambia el uso del término
Alternativos por Autocompositivos. Asi, dejan
de llamarse Métodos Alternativos de Resolu-
cién de Conflictos para llamarse Métodos Au-
tocompositivos de Resolucion de Conflictos
(MARC). Mientras que los organismos se de-
nominan Direccion de Métodos Autocomposi-
tivos de Resolucion de Conflictos (DIMARC) y
Centros Integrales de Métodos Autocomposi-
tivos de Resolucién de Conflictos (CIMARC). El
organismo encargado de coordinar todos los
MARC es la DIMARC, quien implementa distin-
tas herramientas de resolucién de conflictos
a través de los CIMARC y sus delegaciones

descentralizadas. Estos organismos ofrecen
y difunden distintos métodos donde se desta-
ca el servicio de Mediacion Prejudicial, como
uno de los mas importantes ya que es un paso
inevitable antes de iniciar el proceso judicial
para las materias Civil, Comercial y de Mineria
y las de Familia. Otro de los servicios brinda-
dos que ha adquirido mayor relevancia en el
ultimo tiempo es la Conciliacion Laboral. En
este caso, las partes vinculadas por una rela-
cion laboral en la que existe algun tipo de con-
flicto, negocian soluciones con la asistencia
de un conciliador o una conciliadora laboral.
Ademas, existen otras herramientas, que, aun-
que son menos utilizadas, no dejan de ser me-
nos importantes, a saber, la Mediacion Extra-
judicial, Facilitacion, Arbitraje y Negociacion.

MARC E



La DiMARC, los CIMARC y sus delega-
ciones descentralizadas, vienen relevando
datos de los MARC hace mas de 10 afios.
Pero a partir del 1 de abril del 2016 se im-
plementa el Cdédigo de Buenas Practicas
para Gestion y Estadisticas de Mediacion, el
cual fue aprobado por Ac. 28/2015. Durante
el 2018 se realiz6é una revision y se incorpo-
raron nuevos registros para la Conciliacion
Laboral, la cual comenz6 a regir de mane-
ra obligatoria en la Cuarta Circunscripcion,
como prueba piloto a partir de diciembre de
2018. Luego de analizar los resultados de la
implementacién el STJ decidi6 mediante la
Ac. 39/2020 extender la obligatoriedad de la
Conciliacién Laboral a todo el territorio de la
provincia. El proceso de implementacion del
Cdodigo Buenas Practicas ha sido paulatino
a lo largo del tiempo, fundamentalmente por
la disponibilidad de Tecnologias de Informa-
cion y Comunicacion (TIC).

Durante el primer semestre del 2021 se
realizd una nueva revision del CBP incluyendo
nuevos registros. Uno de ellos es el Cierre ad-
ministrativo/técnico el cual se utiliza para los
legajos de mediacion o conciliacion laboral que
son cerrados por falta de impulso de las partes.
Ademas, se agregaron tres nuevos caracteres de
intervencion para los casos de Mediacion que in-
cluye Asesor Particular, Defensor CIMARC y De-
fensor CIMARC por Res. 330/16 STJ.

En la actualidad, la recoleccion automati-
ca de los datos se realiza en los CIMARC de las
cuatro ciudades cabeceras de Viedma, General
Roca, San Carlos de Bariloche y Cipolletti y sus
delegaciones de San Antonio Oeste, Rio Colora-
do, Choele Choel, Villa Regina, Allen, El Bolsén
y Cinco Saltos. Por otro lado, los datos se re-
colectan manualmente en las delegaciones de
Sierra Grande y Catriel. En esta seccion se ana-
lizan los datos e informacion estadistica elabo-
radas por la DIMARC, el Centro de Planificacién
Estratégica, todos los CIMARC y Delegaciones.

Los datos de este capitulo, reflejan la ac-
tividad de Mediacion Prejudicial y Conciliacion
Laboral para el primer semestre del afio 2021,
diferenciando las Cabeceras de los CIMARC
de sus Delegaciones.
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Mediacion

En esta seccion se detalla informacion referida
ala actividad de Mediacién, uno de los Métodos
Autocompositivos de Resolucion de Conflictos.

En la tabla que se muestra mas arriba,
se comparan los datos de lo trabajado durante
el primer semestre de los afios 2019, 2020 y
2021 para una serie de indicadores. En la com-
parativa se puede observar un aumento impor-
tante en relacién al afio anterior, teniendo en
cuenta la situacion sanitaria actual en la pro-
vincia. Con lo cual se esta alcanzando valores
similares al afio 2019 pre-pandemia.

En relacién a los legajos finalizados y
sustanciados, se puede observar que han au-
mentado su valor. Sin embargo, si se analizala
relacion sustanciados/finalizados, el porcenta-
je ha disminuido de un 74,58% durante el afio
2020 a un 65,59% en el afio 2021.

INGRESOS DE LEGAJOS

200§ 2021 |

5.639 3.119 5818

SUSTANCIADOS

200§ 2021 |

2.558 974 | 2.288

Legajos Ingresados

El analisis se focaliza en |la cantidad de legajos
receptados por las mesas de entrada de los
Centros Integrales de Métodos Autocomposi-
tivos de Resolucion de Conflictos (CIMARC).
Los legajos referidos a Conciliaciones Labora-
les, seran analizados en la seccion siguiente.

Ingresos en los CIMARC
Cabeceras y Delegaciones

Entre los CIMARC Cabeceras, aquella que se
encuentra en la ciudad de Viedma, durante el
primer semestre, presentan 529 legajos ingre-
sados. La cabecera ubicada en la ciudad de

FINALIZADOS

2020 | 2021 |
1.306 @ 3.488

4.396

CON ACUERDO

2020 | 2021 |
oo4d  1.397

1.790

General Roca presenta 1.293 legajos. El CI-
MARC de Bariloche registra 741 nuevos lega-
jos; y el CIMARC situado en la ciudad de Cipo-
lletti con 1.162 legajos.

En relacién a los CIMARC Delegaciones,
la localizada en San Antonio Oeste registra
unos 162 legajos y Sierra Grande 67 nuevos
ingresos, pertenecientes a la primer CJ. En la
segunda CJ, la delegacion de Allen con 223
ingresos, Choele Choel con 279 legajos, Rio
Colorado cuenta con 154 legajos y Villa Regi-
na con 460 legajos. En la tercera CJ, la dele-
gacioén de El Bolsén con 222 nuevos legajos.
En la cuarta CJ, se encuentran la delegacién
de Catriel con 289 legajos ingresados y Cinco
Saltos con 237 legajos.
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Centro Integral MARC Organismol =

Cabecera Viedma I, 525/9,09%
Delegacién san antonic Oeste | 162/2,78%
Sierra Grande Bl 57/1.15%
Cabecera General Raca I, 1.293(22,22%
Delegacién Villa Regina N 460/7,91%
Choele Choel P 279/4,80%
Allen I 223/3,83%
Rio Colorade N 15442, 65%
Cabecera Bariloche N 741/12,74%
Delegacién El Belsén I 222/2,82%
Cabecera Cipolletti I 1162{19,97%
Delegacién Catriel D 225/4,97%
Cinco Saltos D 237/4,07%
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Grafico 7.1 Legajos Ingresados a CIMARC Cabeceras y Delegaciones.

Legajos Ingresados por Tipo

A continuacion, se muestra en un grafico de mapa de arbol los ingresos
anuales segun los tipos de legajo a nivel provincial:

Dafios y Perjuicios
686/11,79%

Prestacion Alimentaria
2.750/47,27%

Varios Patrimon contratos Bienes

173/2,97% 87/1,50% 70
1,20%
Varios Familia Desaloi
440/7,56% esalojo
120/2,06%
Ejecucione
114/1,96%

Grafico 7.2 Tipos de Legajo del total ingresado.

Legajos en Tramite y Legajos Finalizados

En esta seccion se analizan los legajos en tramite y los finalizados.
Se entiende por legajo finalizado a aquella mediacion que tuvo un cie-
rre, pudiendo ser sustanciada, no sustanciada o tratarse de un caso no
mediable. Por su parte, los legajos en tramite son aquellos que estan
transitando el proceso y aun no han finalizado.

Circunscrip.. Resultadol

Primera  Legajos Iniciados NN 75
Legajos En Trémite _ 250

Legajos Finalizados 508

Segundz  LegajosIniciados | 2 409
Legajos En Tramite [ 1.102

Legajos Finalizados 1.307
Tercera Legajos Iniciados [ N 963
Legajos En Tramite [N 322

Legajos Finalizados 641
Cuarta Legajos Iniciados | 1,688
Legajos En Tramite [N 656

Legajos Finalizados 1.032
0 200 400 &00 800 1000 1200 1400 1e00 1800 2000 2200 2400 2600
Cantidad

Grafico 7.3 Legajos Ingresados, en Tramite y Finalizados.

Balance por Cabeceras de Circunscripcion

A continuacion, en la figura se visualiza la cantidad de legajos en esta-
do de tramitacion comparados con aquellos ya finalizados.
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Circunscrip.. Organismol Resultadel

Primera Viedma

Legajos Iniciados N 579
Legajos En Tramite [ 200

Legajos Finalizados = 329

Legajos Iniciados
Legajos En Tramite [N 662
Legajos Finalizados =631
Legajos Iniciados
Legajos En Tramite _ 270

Legajos Finalizados =471
Legajos Iniciados
Legajos En Tramite _ 500

Legajos Finalizados [ 662

Segunda General Roca

Bariloche

Tercera

Cuarta Cipolletti

T 1162

R 1293

741

Grafico 7.4

Legajos En Tramite

y Legajos Finalizados
CIMARC Cabeceras.
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En el CIMARC de Vledma' del tOtal de Circunscrip.. Organismol Resultadol
legajos receptados, el 62,19% corresponde a I e Loeicsinicades .11_57
egajos En Tramite
legajos concluidos. En la ciudad de General Legajos Finalizados [0 56
o . San Antonio  Legajos Iniciados _162
Roca representan el 48,80% de los legajos fi- Oeste Legajos EnTramite | 39
nalizados, mientras que San Carlos Bariloche e, tegaJ“IFi"a“:ad“—m
X . L, , gunda en egajos Iniciados [N 23
un 63,56% y Cipolletti terminé el periodo con Legajos En Tramite NN 105
[¢) H Legajos Finalizades © 118
56,97% legajos cerrados. Rio Colorado Legajos Iniciados NN 1 51
Legajos En Tramite _ 56
- Legajos Finalizados _ 98
Balance por Delegaciones Chosle Choel Legaios Iniciados | - /o
Legajos En Tramite _ 119
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Con respecto a las delegaciones, los porcen- Legajos Finalizados I 300
. . . e Tercera El Bolsdn Legajos Iniciados _222
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legajos iniciados son los siguientes: San An- Legajos Finalizados [N 170
Cuarta Catriel Legajos Iniciados [N 229

tonio Oeste 75,93%, Sierra Grande 83,58%,
Allen 52,91%, Choele Choel 57,35%, Rio Co-
lorado 63,64%, Villa Regina 65,22%, el Bolson
76,58%, Catriel 66,78%, Cinco Saltos 74,68%
legajos terminados.

Cinco Saltos

Grafico 7.5

Legajos En Tramite

y Legajos Finalizados
CIMARC Delegaciones.
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Concilacion
Laboral

La Conciliacion Laboral forma parte de los
MARC y se encuentra en todos los CIMARC
cabeceras de las cuatro circunscripciones
judiciales apoyados normativamente, en
anos anteriores, en convenios suscriptos en-
tre los Colegios de Abogados, Camaras del
Trabajo y la DiIMARC. Actualmente la Con-
ciliacion Laboral se encuentra circunscripta
bajo la nueva Ley N°5.450 de “Aplicacion y
utilizacién de los Métodos Autocomposi-
tivos de Resolucion de Conflictos (MARC)
como modos de gestion primaria de los con-
flictos”, publicada en el Boletin Oficial el 16
de julio del afio 2020. En concordancia a la
nueva ley, el Superior Tribunal de Justicia es-
tableci6 por Acordada 39/2020 la implemen-
tacion de la conciliacion laboral prejudicial
obligatoria, en las cuatro Circunscripciones
Judiciales por ante los CIMARC, a partir del
mes de diciembre del 2020.

INGRESOS DE LEGAJOS

FINALIZADOS

2020 | 2021 |

983 463  1.152

SUSTANCIADOS

2020 ] 2021 |

604 208 638

CON ACUERDO

2020 | 2021

446 173 462

La Conciliaciéon Laboral es una herra-
mienta que procura que las partes resuelvan
sus conflictos de manera rapida y acordada,
sin necesidad de llegar a un juicio. Las partes
vinculadas por una relacion laboral en la que
existe conflicto, negocian colaborativamen-
te soluciones favorables para ambas partes,

2020 | 2021

237 140 196

con la asistencia de un/a profesional Concilia-
dor/a Laboral siendo las partes asistidas por
sus asesores legales. De alcanzarse acuerdo
entre las partes, sera posteriormente homolo-
gado por la Camara del Trabajo, a fin de cobrar
fuerza obligatoria para las partes.
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A continuacion, en el siguiente grafico se muestran los ingresos
de legajos de conciliacién y los acuerdos u homologaciones a los que
arribaron por CJ.

Circunscrip.. Resultado

Primers  Ingresos P
Acuerdos/Homologaciones [l 30

Segunds  Ingresos I —— 392
Acuerdos/Homologaciones [l 24

Tercera  Ingresos - ___________________[Enk
Acuerdos/Homologaciones.. NN 115

Cuarta Ingresas — 137

Acuerdos/Homologaciones.. Il 27
4] 50 100 150 200 250 300 350 400 450 500 550
Cantidad

Grafico 7.6 Legajos de Conciliacién Laboral Ingresados y Acuerdos/Homologaciones.

En la siguiente seccién se muestran datos provenientes de los
distintos CIMARC que luego son relevados por la DiIMARC:

Conciliaciones Ingresadas

En el CIMARC de Viedma, que reune lo ingresado a la 1ra CJ, se re-
gistraron 121 conciliaciones durante el periodo analizado. El CIMARC
situado en General Roca, congregando lo correspondiente a la 2da CJ,
cierra el semestre con 392 conciliaciones ingresadas. En la ciudad
San Carlos de Bariloche, el CIMARC finaliza la primera mitad del afio
con un total de 502 conciliaciones receptadas en la 3er CJ. Por ultimo,
agrupando lo ingresado en la 4ta CJ, se encuentra el CIMARC de Cipo-
lletti registrando 137 legajos aceptados.

2da.CJ

392 -34,03% 3ra.CJ

502-43,58%

Grafico 7.7
Legajos de Conciliacion ta. o

137-11,89%
Laboral Ingresados

1ra.CJ
121-10,50%

Estado de las Conciliaciones Total
y por Circunscripcion

En el siguiente grafico se resaltan los ingresos totales segun el esta-
do en el que se encuentran: partiendo de un total de 1.152 legajos in-
gresados el 17,01% se corresponde a conciliaciones sustanciadas con
acuerdo; siendo el 23,09% aquellas sustanciadas, pero sin acuerdo. El
porcentaje de ingresos que fueron no sustanciados es del 14,50% ya
sea por desistimiento o por incomparecencias de las partes; y en un
0,78% se presentan ingresos cerrados administrativamente. Por ultimo,
se encuentra el 44,62% en estado de tramite.
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Sustanciadas
Sin Acuerdos
266 -23,09%

En Tramite
514 -44,62%

Sustanciadas
Acuerdos
196-17,01%

Grafico 7.8

Resultado de Legajos

de Conciliacién Laboral
Ingresados Desagregados

Otros
Cierres Administrativos/Técnicos
9-0,78%

No Sustanciadas
Desistimientos/Incomparecencias
167 -14,50%

El grafico 7.9 refleja los ingresos presentados por circunscripcion
segun el estado en el que se encuentren: sustanciados, no sustancia-
dos o en tramite.

Circunscrip.. Estadol

1ra. CJ Sustanciadas _ 65
No Sustanciadas || 18
Otros l 5
En Tramite _ 33
2da. CJ Sustanciadas _
No Sustanciadas 103
Otros 0
EnTramite I 101
3ra. CJ sustanciadas | —— 240
Mo Sustanciadas - 22
Otros I 4
EnTramite I —— 236
4ta. CJ Sustanciadas _ 59
Mo Sustanciadas _ 24
Otros 0
En Tramite . Ed
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Grafico 7.9 Estado de Legajos de Conciliacion Laboral Ingresados.

Cantidad de Acuerdos y no Acuerdos

En relacion con el punto anterior, se precisan las conciliaciones sustan-
ciadas que acordaron de aquellas que no lo hicieron. Se observa en el
grafico 7.10 los desistimientos o inasistencias (conciliaciones no sus-
tanciadas), concluidos administrativamente y también aquellas que se

hallan en estado de tramite.

Circunscrip.. Resultadol

lra. CJ Acuerdos kN

Sin Acuerdos 38

Desistimientos/Incomparecencias - 18

Cierres Administrativos/Técnicos I 9

En Tramite _ 33
2da. CJ Acuerdos s

Sin Acuerdos 74

Desistimientos/Incomparecencias _ 103

Cierres Administrativos/Técnicos | O

En Trémite e
3ra. CJ Acuerdos 115

Sin Acuerdos —Aes

Desistimientos/Incomparecencias - 22

Cierres Administrativos/Técnicos | 4

En Trémite T 236
4ta. CJ Acuerdos . 7

Sin Acuerdos _ 32

Desistimientos/Incomparecencias - 24
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Grafico 7.10 Estado de Legajos de Conciliacion Laboral Ingresados Desagregados.
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Duracion del
Proceso Conciliatorio

En el siguiente grafico, se muestra la duracién
promedio expresado en dias del proceso de
conciliacion laboral.

Secretaria de Estado de Trabajo

La Secretaria de Estado de Trabajo dependien-
te del Gobierno de la Provincia de Rio Negro
entre su mision y funciones entiende e inter-
viene en cuestiones vinculadas al ambito del
trabajo en todas sus formas.

Bajo el marco de la nueva Ley N° 5.450 el
procedimiento de Conciliacién Laboral se tramita
tanto en los Centros Integrales MARC (CIMARC)
y Delegaciones, como en la Secretaria de Estado
de Trabajo (SET) y sus Delegaciones. Si bien el
procedimiento ante la SET se rige segun sus pro-
pias normas, los acuerdos arribados pueden ser
homologados tanto en la Camara del Trabajo o
Vocal de Tramite correspondiente en la Circuns-
cripcién o ante autoridad administrativa de la SET.

Circunscrip..
1ra. CJ 27

260 O I 26
32 ) N 3
sta. C) I 31

'y I L= a0y 26 2 25 AR
0 =] 1 12 Ay Fabe S S S

Duracién promedio del proceso (en dias)

Grafico 7.11 Duracién del Proceso Conciliatorio.

La informacion que se detalla corresponde
a cada Delegacion Zonal de Trabajo y el analisis
corresponde al periodo marzo a junio del 2021.

Los datos que aqui se presentan fueron
elaborados y suministrados por la Secretaria de
Estado de Trabajo de la provincia de Rio Negro.

Circunscrip.. Delegacion Zonal de Trabajo  Resultado
Primera Viedma Ingresos
Acuerdos conciliades [N 30
San Antonio Oeste Ingresos
Acuerdos conciliades NN 19
Sierra Grande Ingresos B s
Acuerdos conciliados [ 6
General Conesa Ingresos 0
Acuerdos conciliados | 0
Segunda  General Roca Ingresos
Acuerdos conciliades [N 33
Choele Choel Ingresos
Acuerdos conciliados I 43
Lamarque Ingresos
Acuerdos conciliados [N 24
Tercera San Carlos de Bariloche Ingresos | K
Acuerdos conciliades | 0
El Bolsén Ingresos
Acuerdos conciliados [N 23
Ingeniero Jacobacei Ingresos
Acuerdos conciliados [N 7
Cuarta Cipolletti Ingresos

Acuerdos conciliados I — 85

Cinco Saltos Ingresos

Acuerdos conciliades [N 24
Cantidad

Grafico 7.12 Legajos de Conciliacion Laboral Ingresados y Acuerdos/Homologaciones.
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A continuacion, se presenta una mirada de los 1.625 ingresos en Con-
ciliacion Laboral en la provincia de Rio Negro, tanto en la Secretaria de
Estado de Trabajo como en los CIMARC. Al mismo tiempo, se muestra
los 490 legajos que se resolvieron en la instancia prejudicial mediante
acuerdos que por ende no se judicializan.

Secretaria de Estado del Trabajo
473-29,11%

Gréafico 7.13

Mirada Provincial
Ingresos Conciliacién
Laboral

CIMARC
1.152-70,89%

ntidad

Grafico 7.14
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Cuerpo de
Investigacion
Forense

El Cuerpo de Investigacion Forense (CIF) se
sumo a la Planificacion Estratégica Consen-
suada en el aflo 2021. En particular se avan-
za en generar protocolos de cada profesion
que tiendan a la unificaciéon de métodos de
trabajo, con el fin ultimo de implementar un
sistema de gestion de la Calidad y la Mejora
Continua. Al mismo tiempo se pretende re-
visar el CBP con el fin de mejorar la visuali-
zacion de la informacion.

El CIF es una dependencia de consulta
y asesoramiento a disposicién de los organis-
mos del Poder Judicial de Rio Negro, de otras
provincias y de la Nacion; contando con una
Direccién a nivel provincial ubicada en la ciu-
dad Viedma. Es un organismo de caracter téc-
nico y cientifico que presta servicios periciales
para la investigacion criminal desde la escena
de los hechos y hasta la resolucién definitiva.

Su Direccion coordina los cuatro equipos
técnicos con funciones en las ciudades cabe-
ceras de circunscripcion. El CIF se integra por
equipos interdisciplinarios de Médicos y Médi-
cas (Forenses, Psiquiatras y del Trabajo), Psi-
coblogos y Psicélogas, Psicélogas de Camara
Gesell, especialistas en Informatica Forense y
un Perito Caligrafo, entre otros.

El Centro de Planificacion Estratégica
elaboré e implementé el CBP del Cuerpo de In-
vestigacion Forense el cual fue aprobado por
Acordada N° 39/2017. Este cddigo establece
la carga de datos en el sistema de gestion de
expedientes a partir del 01/04/2018. Este pro-
cedimiento permite unificar criterios del CIF
para una mejor informacién de gestion.

Durante el 2019, con el objetivo de se-
guir mejorando el registro de las practicas
se trabajé en un instructivo de carga al CIF y
junto al perito caligrafo se logré actualizar los
registros vinculados a sus tareas.

A continuacion, se muestra informacion
estadistica relativa al CIF, los cuales reflejan
la actividad forense, tanto de la Direccién
como de los centros cabeceras de cada Cir-
cunscripcion. Las practicas de Informatica
Forense, asi como las practicas Caligraficas
tienen apartados especificos ya que ambas
tienen competencia provincial.
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FINALIZADAS CON DICTAMEN TECNICO

2020 | 2021 |
574  2.741

INGRESOS DE PRACTICAS

2020 | 2021

3.707 1.606 3.814 1.893

FINALIZADAS POR EXCEPCION

465 6/ 372

Practicas Iniciadas por Tipo

Las practicas que ingresan al CIF pueden ser: Médica, Psicoldgica, Psiquiatrica, Caligrafica, Cama-
ra Gesell, Médico Laboral, Interdisciplinaria (Junta Médica y Junta Interdisciplinaria), Informatica
Forense y Caligraficas. De las 3.814 practicas totales, la mas solicitada es la Médica (36,05%), se-
guida por Psicoldgica (24,51%), Médico Laboral (10,12%), Interdisciplinaria (9,60%), Camara Gesell
(9,54%), Psiquiatrica (6,50%), Informatica Forense (1,63%) y Caligrafica (1,15%). Las practicas que
no tienen asociada un tipo de practica, o tienen asociada mas de un tipo de practica, son 34 (0,89%)
lo cual estaria evidenciando una situacion diferente a la especificada en el CBP.

Practica &
Préctica Medica | 1375
Practica Psicolggica | — sss
Practica Médico Laboral 386
Practica Interdisciplinaria _ 366
camara Gesell [N 4

Practica Psiquiatrica 248
Informética Forense [0 62
Practica Caligrafica [ 44
Practicas con Error . 34
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Total =

Grafico 8.1 Legajos CIF Iniciadas por Tipo de Practica - Total Provincial.

Practica Iniciadas
por Circunscripcion

A continuacion, se analizaran todas las solicitu-
des de practicas iniciadas, excepto las Practicas
Informatica Forense y las Practicas Caligraficas
las cuales tienen sus apartados especificos.

El andlisis se enfoca en practicas inicia-
das en las mesas de entrada del CIF, en el pe-
riodo indicado. La cantidad de practicas totales
alcanza las 3.708 y se distribuyen de la siguien-
te manera: En la 1° CJ el CIF presenta un total
de 719 practicas, en la 2° CJ se iniciaron 1.685
nuevas practicas, en la 3 ° CJ comenzaron 561
practicas y en la 4° CJ 743 solicitudes.

4ta. )
743-20,04%

2da.CJ
1.685 -45,44%

1ra.CJ
719-19,39%

3ra. CJ
561-15,13%

Grafico 8.2 Practica CIF Iniciadas por Circunscripcion.
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Continuando con el analisis, ahora se detalla la tipificacion de las
practicas para cada Circunscripcion Judicial, mostrando que la mayor
cantidad de solicitudes se corresponden con Practicas Médicas, segui-
das por las Psicologicas; sin embargo, en la 3° CJ las Practicas Psico-
l6gicas se encuentran por encima de las Practicas Médicas.

Circunscrip..
1ra. CJ

2da. CJ

3ra CJ

4ta. CJ
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Grafico 8.3 Practicas CIF Iniciadas por Practica y Circunscripcion.

Practicas Iniciadas por Fuero u Organismo

El registro CIF - Fuero se utiliza para indicar el tipo de Fuero u Organismo
al que corresponde la practica solicitada. Este registro dispone de siete
campos de carga, uno por cada Fuero u organismo solicitante, quedando

el listado de la siguiente manera: Civil, Penal, Laboral, Familia, Ce.Ju.Me.
(Centros Judiciales de Mediacién), RUAFGA (Registro Unico de Aspiran-
tes a Guarda con Fines de Adopcion) y Otros.

El siguiente grafico muestra la cantidad de registros informados de
acuerdo a quien solicita la practica.
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Si analizamos los datos segun Fuero u Organismo solicitante, ve-
mos que el Fuero Penal y el de Familia son los que concentran la mayor

demanda de practicas en las distintas circunscripciones.
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Grafico 8.5 Practicas CIF Iniciadas por Fuero u Organismos solicitante por CJ.
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Practicas Iniciadas por Tipo de Intervencion

Las 3.708 practicas iniciadas se desagregan en diferentes tipos, siendo
los mas solicitados: Muestra para ADN 15,48%, Accidentes de Trabajo
10,25% y Junta Interdisciplinaria 9,14%. A continuacion, se presenta el
ranking de los tipos de intervenciones a nivel provincial. En la tipificacion
de intervenciones posible, existe un caso particular denominado AMPLIO
INFORME que enmarca a todas aquellas solicitudes que pueden incluir
mas de un tipo de practica con los que cuenta el sistema; pudiendo con-
tener tanto a una practica médica, psicoldgica, psiquiatrica o laboral.
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Grafico 8.6 Practicas CIF Iniciadas por Tipo de Intervencion - Total Provincial.

A continuacion, se presenta el listado de las intervenciones mas
frecuentes, teniendo en cuenta la CJ. El ranking que se presenta corres-
ponde a los 15 tipos de intervencién mas frecuentes a nivel provincial y
se agrupa bajo el concepto de Otros a los menos frecuentes.
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Grafico 8.7 Practicas CIF Iniciadas por Tipo de Intervencién y Circunscripcion.

Estado de las Practicas Iniciadas

La practica CIF pueden tener 3 estados en su ciclo de vida hasta su cul-
minacion: pendientes de Dictamen Técnico, son todas las practicas que
se encuentran en proceso de evaluacion; con Dictamen Técnico realizado,
son aquellas practicas concluidas y los profesionales remiten el Dictamen
al organismo requirente; y por ultimo el estado Terminado por Excepcidn,
practicas en las cuales el profesional actuante no puede concluir el Dicta-
men Técnico por razones excepcionales como: la no comparecencia del
justiciable, los casos en los que el requirente deja sin efecto la solicitud, la
excusacion formal del profesional ante una practica particular, entre otras.
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El siguiente grafico muestra coémo se distribuyen las practicas de
acuerdo a su estado. De esta manera, las Pericias Solicitadas se corres-
ponden a las practicas iniciadas durante el periodo analizado y los estados
de finalizacion, ya sea con Dictamen Técnico o Terminado por Excepcidn,
se relacionan a aquellas practicas que concluyeron en el primer semestre
del afio sin importar la fecha de ingreso al CIF. Hubo 3.708 nuevos ingresos
en las cuatro Circunscripciones Judiciales; 2.661 practicas finalizaron con
Dictamen Técnico, mientras que 859 fueron terminadas por Excepcion.

Estado De La Practica =
Pericias Solicitadas | 2708
Dictamen Finalizado | 2661
Terminado por excepcidn 859
0 500 1000 1500 3000 3500

2000 2500

Total &

Grafico 8.8 Estado de las Practicas CIF Iniciadas - Total Provincial.
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Grafico 8.9 Estado de las Practicas CIF por CJ.

Los graficos a continuacién muestran practicas iniciadas y finaliza-
das durante el primer semestre 2021, por Circunscripcion Judicial.

En la Primera CJ se puede ver que la mayor cantidad de ingresos refie-
ren a practicas Médicas y Psicoldgicas, en relacion al resto de las practicas.
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Grafico 8.10 Estados de las Practicas CIF Iniciadas segun tipo de practica - 1ra. CJ.

Organismo

2da.CJ

En la Segunda Circunscripcién Judicial ocurre una situacion similar
a la Primera, en la cual la mayor cantidad de ingresos refieren a practicas
Médicas y Psicoldgicas.
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Grafico 8.11 Estados de las Practicas CIF Iniciadas segun tipo de practica - 2da. CJ.
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En la Tercera Circunscripcion Judicial las practicas que mayor canti-
dad de ingresos poseen son las Psicoldgicas y Médicas. Por otro lado, se
puede notar que las practicas Interdisciplinarias y Médico Laboral finaliza-
ron con Dictamen Técnico un mayor numero que los ingresos.
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Grafico 8.12 Estados de las Practicas CIF Iniciadas segun tipo de practica - 3ra. CJ.

Por ultimo, se analiza la Cuarta Circunscripcion Judicial que muestra
similitudes de practicas ingresadas con la 1° CJ y 2° CJ; sin embargo, exis-
te una mayor diferencia en ingresos de practica Médica en comparacion
con las demas practicas ingresadas.
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Grafico 8.13 Estados de las Practicas CIF Iniciadas segun tipo de practica - 4ta. CJ.

Agendamiento de Audiencias y Muestras

Se informa a continuacion la cantidad, tipo de audiencias agendadas y fina-
lizacién de las mismas. Los agendamientos posibles son: RUAGFA, Proceso
de Capacidad, Camara Gesell, Extraccién para A.D.N. (abarcando sangre y
muestras), Revision Fisica (corresponden a exdmenes fisicos y ginecoldgi-
cos), Entrevista Pericial (psicoldgica, psiquiatrica), Junta Médica/Interdisci-
plinaria, Otros (Revision u otras audiencias). En los casos de Junta Médica/
Interdisciplinaria y Procesos de Capacidad el equipo de profesionales del
CIF trabaja coordinadamente con los Equipos Técnicos Interdisciplinarios
(ETI) del fuero de Familia, debido a que los Dictamenes Técnicos requieren
la firma de tres profesionales.

La cantidad total de agendamientos fue de 3.282, siendo los 3 princi-
pales tipos de agendamientos la Entrevista Pericial con el 39,98%, seguido
por Extraccion ADN con el 12,25%, Otros agendamientos con 11,58%.

CIF
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Si analizamos el estado de concrecién de la entrevista/audiencia
se observa que fueron agendadas 3.282 nuevas audiencias y se reali-
zaron 2.119 audiencias.
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Grafico 8.15 Tipos de Agendamiento de Audiencias por estado - Total Provincial.

Practicas Informatica Forense

Las practicas de Informatica Forense ingresadas en toda la provincia
durante la primera mitad del ano fueron 62. A continuacion, se mues-
tran las solicitudes por Circunscripcion Judicial.
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Grafico 8.17 Practicas Informatica Forense por Fuero u Organismos solicitantes.

Practicas segun su estado de conclusion

Se observan 62 practicas solicitadas, 59 registros tienen Dictamenes
Técnicos finalizados y 2 fueron terminados por Excepcion.
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Grafico 8.18 Practicas Informatica Forense, iniciadas y finalizadas.

Practicas Caligraficas

Las practicas caligraficas solicitadas en toda la provincia durante el pe-
riodo semestral 2021 fueron 44. A continuacion, se muestran las soli-
citudes por circunscripcion, mostrando que la segunda circunscripcién
es la que tiene mayor demanda de practicas caligraficas. En este primer
semestre no se registran practicas caligraficas provenientes de la 3° CJ.
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Practicas ingresadas por Fuero u Organismo

Teniendo en cuenta el fuero u organismo solicitante se observa que,
en este periodo las demandas de pericias caligraficas surgen del fuero
Penal (72.73%), fuero Laboral (25%) y Otros organismos (2,27%).
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Grafico 8.20 Practicas Caligraficas por Fuero u Organismos.

Practicas ingresadas y finalizadas

Durante el periodo analizado en este informe, se registraron 44 nue-
vas practicas Caligraficas, 21 practicas se finalizaron con su respectivo
Dictamen Técnico, 11 finalizadas por Excepcién.
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Grafico 8.21 Practicas Caligraficas Ingresadas y Finalizadas.
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